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LA llamada que hoy hacemos en estas paginas a to-
dos los militantes, noc es un grito de angustia ni
de desesperacién. Alejad de vuestras mentes, compa-
fieros, los ayes plafiideros. Nuestra llamada es ra-
zonada, es justa y no estd sujeta a un momento de
decaimiento, de pesadéz, de amargura, de pesimismo.
l\i{ada de eso.
7 Precisametiic nuesiro mayor empeno es fiacer com-
prender a todos los militantes que, quizd, hoy mas que
nunca, estamos poseidos de un gran optimismo, tanto,
que tenemos el convencimiento moral que seremos es-
cuchados y que pronto podremos recoger el fruto

Una comisién, un comité, nna
junta no es mas que el receptéculo
donde convergen las aspiraciones
y las ansias de todos. Si mal pro=
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nario de los productores del pueblo espafiol evitara
tales manejos y mantendra a filo de cuchillo las reivin-
dicaciones, las conquistas que, pagadas con sangre
de muchos trabajadores, hermanos nuestros han sa-
bido conguistar.

Bajo ese prisma nos permitimos hablar hoy a los
militantes. Dos «cachorros»—como decia tiempo atras
un asiduo colaborador—ha paridv el Sindicaiv yue
son sangre de su sangre, vida de su vida misma, y
éstos a dentalladas, a zarpazos, como sea hay que de-
fenderlos. La Agrupacién Colectiva de la Construc-
cién, que aglutina ya a diez mil trabajadores y las
Secciones Socializadas de la Ma-~
dera, vanguardia del movimiento
confederal, necesitan la colabo-
racién redoblada de todos los

ceden los de abajo no se puede
exigir mejor actnacién en los de
arriba. Si no son afortunados los
mas en sus iniciativas, menor fuer-
za existe para exigir a los menos -
un mayor ajuste, un mayor rendimiento, una mejor
acertada actuacién. '

Sabido es de sobra, que ninguna particula de nuestra
organizacion tiene poderes ejecutivos. Ello, implantado
de esa forma, ademds de conceder una gran ventaja a
todos sus adherentes, les sujeta a un plan de estudio
a fondo sobre tudos los problemas que a los Sindica-
tos y a la organizacién en general se plantean cada
dia.

La responsabilidad, pues, de los militantes es cada
dia mayor en relacién al cambio que se ha operado en
Espafia. Los Sindicatos se han transformado radical-
mente. Organizaciones destructivas se han convertido
en 6rganos constructivos y de produccién.

Nada importa que alguien empefiado en defender
una politica burguesa, exterminada para siempre, pro-
pague el retorno de todos sus bienes a los capitalistas,
empresas adineradas, anénimas y privadas. Tenemos
la completa seguridad de que el espiritu revolucio-

. en particular:

militantes de todos los simpa-
tizantes, de todos los obreros.
Si se ama al Sindicato forzosa-
mente deben sentirse todos los
contratiempos y obstaculos con
los cuales tropiezan ambas colectividades productivas.

Ellas esperan, y con ellas nosotros, que cuando
se planteen problemas a fondo que ataquen su dig-
nidad, su economia, su solvencia, los militantes, al
unisono salgan en su defensa porque defender a ellas
es salvar al Sindicato.

No hay que contemplar con apatia la grandiosa
obra empezada. Al contrario, debemos pomner todo
nuestro entusiasmo para salir a flote dando demostra-
ciones de capacidad sindical y técnica profesional.

.51 obramos asi, multiplicandonos, a pesar de que
sean muchos los valores personales que nos han aban-
donado para acudir a las trincheras a combatir con
los moros, italianos, alemanes, requetés y falangistas,
podremos suplir su falta y continuar la obra que debe
ser orgullo de todos: La Socializacion de las Secciones
de la Madera y la Agrupacién Colectiva de la Cons-
truccidon

| Militantes, todos! A colaborar.
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CAPITULO I

Articulo 10 Con el titulo de Sindicato de
la Industria de 1a Edificacion, Madera y De-
coracion de Barcelona y su Radio se consti-
tuye una entidad que tiene por objeto lle-
gar a la completa emancipacién de los tra-
bajadores.

) Interin subsista el estado econémico ac-
tual serd firme propésito de este Sindicato
conseguir el jornal familiar, Unica forma de
colocar al msmo nivel a todos sus adheren-
tes.

h) Este Sindicato no esperaréd de las cla-
ses capitalistas-politico-religiosas mejora al-
guna, sino de la accién directa de su propia
fuerza y resistencia. Si circunstancialmente
hiciera un pacto politico-social, tendrd que
ser autorizado en asamblea general del Sin-
dicato.

c¢) Mantendra relaciones con todos los tra-
bajadores del mundo ¥ estard adherido a la
Confederacion Nacional del Trabajo de Es-
pafia y demés organismos federativos que
persigan los mismos fines que esta organi-
zacién estando adherido igualmente a la Fe-
deracién Nacional de la Industria.

Art. 2¢ Este Sindicato constard de las
siguientes secciones y barriadas:

Aiglamientos e Impermeabilizantes; Enco-
fradores y Hierro Armado; Montadores de
Cubertas; Mosaistas v Colocadores; Alba-
fiiles y Peones; Piedra y M#érmol; Piedra
Artificial; Empaneladores; Emnedradores;
Aparejadores; Estucadores; Calefaccién;
Arquitectos: Ladrilleros; Ceramica; Cente-
ras: Pintores; Yeseros; Administratives;
Porteros; Técnicos y Delineantes; Carpin-
teros y Similares; Muehles y Decoracion;
Forestal; Metallirgicos; Obras Piiblicas;
Limpieza; Lampistas vy Eleciricistas v Trans-
porte Interior.

Barriadas: México: Armonia de Palo-
mar; Las Corts: Pueblo Nuevo: Prat Ver-
mell; Martinense: Horta; Sarria; Pueblo
Seco vy Gracia.

@) Si por circunstancias especiales. nece-
sidades de la organizacién en eeneral o por
acuerdos locales o nacionales, a'zuno de los
oficios que no constan en el artfeulo segun-
do pedran pasar a formar parte como Sec-
cién o Sub-Seccidén en este Sindicato tenien-
do los mismos derechos v deberes que las de-
més.

CAPITULO II
De la junte y sus obligaciones

Art. 30 La junta nombrada por voluntad
libre vy expontinea de Ja asamblea general
estars. compuesta de siete miemhros a sa-
ber: presidente; vice-presidenfe: seeretario:
vice-secretario; contador; tesorero y biblio-
tecario.

Art. 40 Integrarvdn la junta también. co-
mo vocales. un representante de cada Sec-
cién y Barriada los cuales serén nombrados
en sus resnectivas asambleas de Sececifn y
Rarriada. procurando oue en la funtg se ha-
llen representadss todas las ramas profesio-
nales.

Art, 52 En los casos de producirse aleuna
vacante por enfermedad, muerte, dimisifn o
por abandono del eargo. la junta cmando
se trate de un carso nombrado en asamblea
general podré sustituirlo en revnién de mili-
tantes dando cuenta en la primera asamblea
general que se celebre, v cuando se frate
de algin renresentante de las seccioneis o
barrisdas éatas estdn faenltadas nara bus-
car un sustitufo en reuniones de militantes
respectivas.

Art. 6.0 T.os eargos de delepados a la Fe-
deracién Local, Comité Resional v Nacional
v otros organhismos superiores serén nom-
brados en asamhblea general,

@) Solamente serdn considerados miem-
bros de iunta los tres primeros a saber:
Federacién Tocal: Comité Reglonal y Comi-
té Nacional.

gue la junta del
cato de la Industria de
la Edificacion, Madera y

Decoracion presenta
para su estudio y que
deberan ser discuti-
dos y aprobados en
la roxima Asamblea
general de una ma-
nera definitiva

b) En caso de dimision o vacante se se-
guiran los mismos procedimientos sefialados
en el articulo quinto,

¢) La junta se reunird ordinariamente
una. vez por semana y extraordinariamente
cuantas veces lo crea conveniente y a peti-
cién de cualquiera de sus miembres nom-
brados en asamblea general.

Del presidente

Art. 7.0 En la persona del presidente ra-
dicara la maxima personalidad y responsa-
hilidad del Sindicato. Seré el depositario del
sello de 1a entidad y en unién del secreta-
rio firmara toda clase de documentos.

@) Por iniciativa propia o bien asesorado
por representantes de la junta debera girar
visitas a las barriadas velando por el cum-
plimiento de! reglamento y el orden del Sin-
dicato,

b) Podrad hacer arqueo de Caja, revisién

S]nd]— de cuentas y cuantas misiones sean necesa-

rias a la buena administracién de la colec-
tividad,

¢) En todas las asambleas de Seccién o
barriada asistira el presidente o podrs dele-
gar a un miembro de junta que intervendra
en las discusiones 'todas cuantas wveces lo
crea conveniente y tendra potestad para lle-
gar a la suspension de las mismas si a ello
hubiese lugar.

Del vice-presidente

Art. 8¢ E] vice-presidente serd el respon-
sable de los sellos de cotizacién, anotando,
en libro especial, todas las entregas que haga
al contador.

En ausencia del presidente asumird todas
las funciones del mismo.

De] secretario

Art. 90 Firmarid todo documento oficial
en unién del presidente. Serd su obligacién
levantar acta de todas las reuniones de mi-
litantes y de todas aquellas que por su im-
portancia merezcan que queden escritos sus
acuerdos € gualmente anotari en libro apar-
te las actas de las asambleas generales.

Procurard ser fiel archivador de todos los
documentos del Sindicato y dars curso a to-
da la correspendencia siguiendo las instrue-
ciones que la totalidad de la junta acuerde.

a) Extendera todas las bhajas de afiliados
que se produzean lo cual hard a peticion de
las comisiones de las secciones respectivas
del Sindieato, no siendo vélida ninguna que
no lleve su firma.

b) Extenderd en compaififa del presiden-
te, todas las credenciales y nombramientos
que efectiie la junta, reuniones de militantes
y asambleas y llevara un fichero general de
todos los asociados con sud dependencias
anexas.

Del vice-secretario

Art. 10. Sera su obligacién entregar el
material de secretaria a todas las secciones
y barriadas €l cual servird con documento

UNOS VERSOS A UN FACCIOSO

Imitil te esfuerces mas — pues no otro que tu pecado
la cuerda al cuello te ha atado... — Si tiras, te ahogaras.
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avalado por las mismas, llevando un control,
en libro exprofeso, de todo el material que
entregue.

Cuidara de lievar el inventario de todos
los muebles y enseres del local social, seccio-
nes que no residan en el mismo y barriadas
y ayudara, en lo que pueda & les trabajos de
secretaria.

a) En ausencia o enfermeded del secre-
tario asumira las obligaciones del mismo.

Del contador

Art. 11. Sera responsable de los taiona-
rios de los sellos de cotizacion que le entre-
gue el vice-presidente de los cuales exten-
dera el recibo correspondiente.

Suministrara toda clase de marterial de
cotizacion (inclusive carnetls) a lodas ias sec-
ciones y barriadas lo gue anolara conve-
nientemente en libro abierto al eiecio.

@) A cada una de las secciones y bairia-
das les abrird un crédito prudencial de acuer-
do con sus necesidades y la junia, el cuzl
liquidara ordinariamenie cada [res meses re-
novando los recibos.

b) En ningun cago exienderd mayor
crédito a ias secciones y barriadas sin anies
consuller con ia junta.

¢) Entregard al tesorero, el producio de
las cotizaciones que reciba, por 10 Denos dos
veces a la semana y cuanias veces lo solicite
€l tesorero.

Del tesorero

Avt, 12. Sera el depositario de los fondcs
dei Sindicato lievando con clardad y preci-
sion los ingresos y salidas, de tal lorma que,
en cualguier momento, la junta pueda apre-
ciar en €l acto los fondos existentes en Caja.

¢) No verificara ningun pago sin el visto
bueno del presidecnie y en casos dudosos sin
& conloymided de toda la junta.

t) A iniciativa suya o siempre que ia
junta lo solicite, se harad argueo de Caja,
poniendo a disposicion de la muisma todos los
comprobantes de la existencia de fondos.

Del bibliotecario

Art. 13. Serd el responsable de todo cuan-
to exista en la Biblioteca, lo mismo en to-
mos, vollimenes, revisias y otros enseres exis-
tentes en su departamento, levantando un
inventario del cual entregara copia al pre-
sidente.

Mantendra relacion con las editoriales de
mas afinidad ideolégica y con todas las re-
dacciones de la Prensa confederal y anar-
quista de Espana y exterior.

Procurara coleccionar lo mas sailente en
revistas y periodicos, de lo cual solicitara dos
ejemplares, uno para el arciiivo y otro para
{enerlo a disposicion de fodos 105 concurren-
tes a la Biblioteca.

Pacilitard el acceso a la Biblioteca y la
lectura de lodos los libros a todos los adhe-
rentes a ia C. N. T., sean del Sindicato gque
sean, siempre que estén al corriente de pago.

a) No sera obligacién del bibliotecario fa-
cilitar lecturas a domiciiio ni aan depositan-
do el carnet confederal.

b) Para enriquecer la Biblioteca, con obras
de valor artistico, cientifico, cultural, social
y econdémico consultard antes con el resto
de la junta.

De los vocales

Art. 14. Los vocales, fantos como seccio-
nes y barriadas constituyan el Sindicato, se-
rén nombrados en asambleas generales res-
pectivas y su duracién en el cargo serd de
un ano.

a) Para acreditar su personalidad como
tales, les sera extendido un carnet firmado
por el presidente y el secretario del Sindi-
cato.

b) Para ser reconocidos como delegados
de la Seccién o Barriada serd preciso que
conste en acta su nombramiento y que es-
tén avalados con el sello y firma del secre-
tario de las mismas.

¢) Ayudaran en todos aquellos irabajos
propios en beneficio de la colectividad y pro-
curaran ser fieles receptores y transmisores
de la junta a la Seccién o Barriada y de ésta
a la junta.

ELCAPITALISMO SIN TRONO

Con tu morboso poder — burlabas a la Justicia...
Ahora, no debe ser, — pues Ella ha de refener

tu dominio y tu avaricia.

CAPITULO III
Estados de cuentas

Art. 15. La junta vendra obligada men.
suazimente ha hacer un estado de cuentas
por mediacién de su contador ¥y iesorero y
la Comision Revisora ia cual sera nombrada
cads tres meses en reunion de militantes.

Art. 16 De los estados de cuenitas men-
suales seran repartidos varios ejercplares a
las secciones y barriadas y cada afio seran
publicados en el Boletin del Sindicato en ci-
iras generales.

Art. 17. Varios ejemplares de ios estados
Ge cuentas mensuales obraran en poder de
todos los miembros de junta a disposicion de
gque puedan consultar en ellos todos los
afiliados a la C. N. T.

CAPITULO IV
Atribuciones de la junia

Art. 18. Los siete cargos de junta directi-
va y administrativa nombrados en asambiea
general del Sindicato seran retribuidos siem-
pre que lo permita la situacion econdémica
del Sindicato.

@) En caso de suprimirse la retribucién
de dichos cargos los primeros en dejar de
serlo seran vice-presidente, bibliotecario y te-
sorero y los ultimos el presidente y el se-
cretario.

Art. 19. lLas atribuciones de la junta son
mulliples y variadas. Todos sus componen-
tes, individual y colectivaimente, interven-
dréan en todas las cuestiones de la organiza-
ci6n, propaganda, relaciones interiores y ex-

teriores del Sindicato, acudiendo a todas las
reuniones de Seccion y Barriada e intervi-

‘niendo en las asambleas a fin de orientar-

las, AdemdAs como militantes, podran expo-
rer su criterio particular en todas cuantas
reuniones y actos se celebren.

Art. 20. La junia estd facultada para
nombrar delegados a los Plenos, en caso de
urgencia y de no haberse podido, por lo me-
nos,celebrar reunién de militantes, sirvién-
dose, desde luego del sentir general de los
mismos para ostentar €l criterio del Sindi-
cato.

Art. 21. Del seno de la junta se podrén
nombrar tantas comisiones se crean necesa-
rias ¥ que las exigencias del Sindicato re-
clamen.

CAPITULO V
Renovacion de los cargos de juntc

Art. 22. En la primera quincena de los
meses de enerc » julio respectivamente se-
ran nombrados iz mitad de los cargos dg
junta.

@) Los primeros en cesar seran: presi-
dente; vice-secretario y contador. El resto
lo efectuara en la segunda asamblea general.

b) Para la eleccion de los cargos a la
junta se procurara que en ella estén repre-
sentadas las secciones que por sus caracte-
risticas y nimero de adherentes son el ner-
vio de la colectividad.

¢) Todas los cargos podran ser reelegidos
una sola vez, excepio €l bibliotecario el cual,
considerandose un cargo de cuidado especial
podra ser reelegido tantas veces lo crea con-
veniente la asamblea,
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CAPITULO VI .
De las secciones

ATl. 23. Las secciones Ge QiC.0 gozaran
de una aulonomia aaministrativa despues ae
haber cump.ido las cougacicues sndicaiss.

a) Esias obligaciones se compondran de
liquidar, por o meLos, una vez & ia Semana,
€l producto de ias cotizaciones de sus afilial
dos y de cumplir estricitamente los acuerdos
tomados en las asambleas generales de; Sin-
dicato.

Art. 24. Las secciones procuraran que to-
dos los afiliados estén al corriente de pago,
pudiendo negar, por mediacion de sus dele-
gados en fabricas, obras y talleres el derecho
a trabajar al cbrero gue se encuenire cua-
iro semanas atrasado de pago.

Art. 25. Las secciones de oficio, en sus
asambleas, nombraran una Conusion Técni-
ca Sindical compuesta de tanlos miembros
COMmo crea necesarios para su normal fun-
cionamiento. De entre elios se nombrara se-
cretario y contador y el delegado a la junla
central siendo estos los cargos de maxima
responsabilidad en la misma.

Los cotizadores que tambien seran nom-
brados del seno de ella, diariamente ligui-
daran al contador de ia Seccion el proaucto
de lo recaudado.

Art. 26, La Comision de Seccidn solucio-
nard, dentro de las normas esiab.ecidas en
el Sindicato, tedas cuantas diferencias o con-
flictos surjan en las mismas, vemendo la
obligacion de recurrir a ia junia central del
Sindicato cuando no pueaa so.ucionar un
asunto o bien cuando afeclte a oira Seccion.

Art. 27. Todos los dispendios o gastos ex-
traordinarios que las secciones guisieran
efectuar lo comunicaran antes por escriio-
informe a la junia central los cuales no po-
dran verificarse sin la aprobacién de la mis-
ma.
a) Cuando el asunito sea considerado de
la maxima importancia por la junia central
y la Comision de Seccion, serda llevado a
una asamblea del Sindicato para su aproba-
¢ién o rechazo definitive.

Art. 28. En el orden adminisirativo y en
el terreno sindical no tendran més derechos
que los sefialados y en e terreno técnico
profesional podran hacer todos los ensayos
necesarios para el engrandecimiento y rique-
za de la industria.

a) Parg recabar el apoyo moral y mate-
rial de las demis secciones serd preciso po-
nerse de acuerdo con la junta.

b) Para las innovaciones de tipo comer-
cial, intercambio e industrial con el Consejo
Técnico Administrative del Sindicato.

Art. 29. Comunicaran a la junta central,
por lo menos con ocho dias de antelacion,
la convocatoria de asambleas, dando, por es-
crilo, una explicacion a los' puntos a iratar
en el orden del dia.

a) Levantaran acta de las sesiones man-
dando copia a la junta.

Art. 30. La Comisién de Seccién hari en-
trega semanalmente a la junts de las altas
¥y bajas habidas en ella.

a) Llevaran un libro de asociados de 1a
Seccion en el que harin constar las fechas
de ingreso en las mismas y las bajas habi-
das.

CAPITIULO VII
De las barriadas

Art. 31. Las barriadas son las sucursales
del Sindicato en todo lo que se refiere a co-
tizacién y orientacion sindical.

Al constituirse la Comisidn se procurari
que esté integrada por miembros de Iss di-
ferentes ramas de la indusiria y el namero
de sus componentes sera aumentado de
acuerdo con ias necesidades de la misma,
no pudiendo ser menos de siete el numero
de companeros que 8 compongan.

@) La Comisién de Barriada sera nombra-
da en asamblea general de la misma y esta-
ra compuesta por un secretario, un conta-
dor y el delegado a la junta central los cua-
les seréin los responsfbles directos de la mar-
cha de ia misma. Los miembros restantes ss-
ran vocales quienes ayudarén en los traba-
jos de recaudacién de cuctas, crientacién sin-

dical, reparto de propaganda, etc.

b) Verificard los actos publicos que crea
convenicnies, conierencias. miiines, guas,
bien individual o secundads por los otros
Sindicalos gue compongan la Barriada.

¢j,Ue coimun acuerdo con ellos, organizara
lestivales, sostendra bibliotecas y contribui-
ra por la cuitura al mejoramiento de fodos
los asociados.

d) Los gastos de Barriada serdn propor-
cionales con los otros sindicalos que la in-
tegren,

a) Para los gastos excepcionales que ne-
cesite realizar (exceptuando los del iocal, luz,
efcetera), tendra que manifestarlo a la jun-
ta por imediacion de su delegado.

/) Cualquier conflicto que surgiera lo pon-
dra en conocimiento de la Comision Técni-
ca de la Beccidon respectiva para su resoiu-
cién y en ultimo caso de la junta central.

CAPITULO VIII
Guligaciones de los afiliados

Arb. 32. Los socios contribuirin a ios gas-
0s que ocasione el sostenimiento del Sindi-
cato con una cuota semanal eslabjecida de
la siguiente manera:

Los que perciban un salario semanal has-
la treinta pesetas, pagaran 0'35 pesetas. Des-
de treinta y una hasla sesenta pesetas, pa-
garan 0°70 pesetas. De sesenta hasta ochenta
pesglas, pagaran 1'00 peseta y de ochenta en
adelante, pagaran 150 pesetas.

Art. 33. No se podra establecer una cuota
extraordinaria o alterar el tipo de las que
rijan sin que la asamblea gsneral dé su asen-
timiento,

CAPITULO IX
Derechos de los ajiliados

Art. 34. Partiendo de los piincipios que
encarnan a la C. N. T, todos ios aiiliados,
desde el mas inteiectual, pasando por ios
técnicos, al més humilde de los ckreres ma-
nuales, tendran ijguales obligaciones y de-
rechos.

Art. 35. Aungue de momento el Sindicato
respete los diferentes tipos de sa.ario desds
el arquitecto hasta llegar al pesn, su mision
serd implaniar el subsidio familiar, base tni-
va del bieneslar social, empleando para elo
€l sistema Qe persuacion y en uibtimo caso de
iucha para llegar al grado maximo de igual-
dad enire todos los afiliados.

Art, 36. Todo asociado podra apelar a la
junta cuando la Comision de Seccion a la
cual pertenezca no pueda soiucionar cual-
guier cuesticn que planiee. Si el reciamante
19 58 coniormara 0 no se diera por satisie-
cho al fallo de la junta podrd en dltimo tér-
mHang recwerir a la primera asamblea ge-
neral ordinaria que se celebre la resolucien
de la cual serd definitiva.

CAPITULO X

De las asambleas generales

Art. 87. E! Sindicato celebrard asamblea
general ordinaria cada sels mieses, o sca du-

rante los meses de Enero y Julio, donde se-
ran nombrados los cargos de junta y discu-
tidos los asuntos internos del Sindicato, y
extraordinarias cuantas veces sea necesario
a los inlereses de la organizacién en gene-
ral.

@) La méaxima autoridad y representacion
del Sindicato radicard en la asambiea ge-
neral.

b) Para la convocatoria de ellas, lo mis-
mo las que tengan cardcter ordinario como
las que lo tengan extraordinario, la junta
procurara anunciarlas con ocho dias de an-
ticipacion a su celebracion confeccionando
parg ello un orden del dia detallado.

CAPITULO XI
Culiura y propeganda

" Art. 38. En las asambleas que para reno-
var los cargos de junta se ceiebren en Ene-
10 y Julio s¢ nombrara una Comision de Cul-
tura y Propaganda procurando elegir a los
compafneros mas capacitados para que con
su instruccion contribuyan a la elevacion mo-
ral de los asociados.

a) La Comision de Propaganda procurars
organizar conierencias, mitines, elc., llevan-
do a la junta todas cuantas iniciativas tenga.

b) Siendo la cuilura base de la regenera-
cion y emancipacion de los trabajadores la
mencionada Comisién pondra todos los me-
dios a su alcance para llevar a efecto su co-
metido contando en todos los momentos con
la cooperacion economica el Sindicato y
la junta representativa del mismo.

CAPITULO XIIL

Disposiciones generales

Art. 33. Todos los compaiieros que al ejer-
Cer cargos en la junta, barriadas o en las
comisiones de Seecidn, se les tuviera que lla-
mar la atencion por incumplimiento de sus
deberes sindicales o en el trabajo que dia-
riamente realizaran vendrén obligados a di-
mitir el cargo gue estuvieran ejerciendo una
vez analizado €l caso en reunion general de
militanies.

Art. 40. La admisién de socios €s potesta-
tivo de las Comisiones de Seccién ateniéndo-
5¢ & las consignas de la junta central. En
caso de duda no se extenderd carnet sin
previa consulta a la misma,

Art. 41. Las comisiones de Seccién igual
que ias de las barriadas podrin proponer la
expulsién de todo socio que por su conducta
¢ acciones inmorales desdore la mision que
€l Sindicato realiza para la emancipacién de
toda 12 sociedad. Si el socio sancionado cre-
yere que su sancién fuese parcial puede re-
currir a la junta central ja cual examinard
detenidamente el caso mencionado.

Art. 43. El domiecilio social de! Sindicato
estard en la calle Bailén, 38, y el de las ba-
riadas en Guadiana, 15; Eugenio Parare-
da, 87; Plaza de la Concordia, 12; Wad-Ras,
2068; Calle 21; Mallorea, 505; Plaza Santas
Creus, 2; Sarrid 108; Blay, 34 y Salmeron,
75, respectivamente.

I NS 1 S TIENDO

El presente Nimero
que consta de dieci-
séis paginas, se re-
parte gratis como

se viene haciendo desde el primer mes de su
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a de diez mil los obreros que el Sindicato tiene alistados en los Batallones de For-
quisieran para ellas semejante éxito de prueba antifascista. No

Sindicato, atn no esta satisfecho. He aqui una reproduccion del gran cartel que acaba
de publicar invitando a un nuevo alistamiento. '

Sobrepasa la ciir
tificaciones.j— Otras organizaciones

obstante, el_



Pdg. 6 ¥

BOLETIN DEL SINDICATO DE LA

INDUSTRIA

COLAB

ORAZC

O N

Secciéon de Arte y Técnica

El yeso como material adherente y elemento
decorativo

Desde remotos tiempos viene empledndose
¢l yeso como complemento de la construc-
cion en general y en-los revogues y decora-
cion en particular. En el antiguo Egipto ya
se usaba dicho material, pero no extendi6-
se en uso hasta el siglo VII alcanzando ya
una ligera perfeccién seis siglos més tarde.

Desde entonces se han venido realizando
un sinnimero de ensayos quimicos con resul-
tados satisfactorios, los cuales en Espafia to-
davia, no hemos asimilado, con lo que se re-
siente, no s6lo en el orden econdmico, sino
las posibilidades de una rigueza y expansion
industrial. El poco espacio de que disponemos
en nuestro Boletin, impide extendernos en
detalles sobre las composiciones quimicas y
andlisis fisico de este producto de origen cal-
careo. Obtiénese el yeso mediante la coceion
de los enhidros, precisando unos grados de
calorias que pueden variar desde 120 hasta
500, segiin la calidad que se desea y pueda
obtenerse, teniendo en cuenta la composicién
quimica y la cantidad de fcido sulffirico y
sulfato de cal de que estan compuestos.

Para revoques y enlucidos interiores, indu-
dablemente €l yeso es el material mas adhe-
rente v de mfs ficil asimilacién oor su flexi-
hilidad y dureza en la que puede adaptarse
toda clase de pinturas, y desde la colamina
al ducco, esmalte o barniz necesitando para

estos trabajos s6lo una ligera modalidad en-

los enlucidos o sea recubriéndolas con una
ligera superficie de veso llamado plafén, cuya
coceién es de 300 a 400° de temperatura. Para
la construccidn de cielos-rasos empléase ge-
neralmente el encafiizado como factor de
unién con el yeso, pero en las modernas
construcciones donde se usa tela metdlica
galvanizada, el yeso posee cualidades indis-
pensables y dificiles de superar por ningiin
olro material. Puede obtenerse asimismo to-
da clase de variedades para e! grafiado en
interiores. superando a otros productos, por
contener una sola ligazén con un sole cuer-
po. v de una resistencia considerable. sin
necesidad de recurrir a la copia por medio
de calca. Fl resultado es excelente aunaue
no muy extendido para la coloracién. em-
pleindose diversos procedimientos. entre ellos
el extracto vesetal sulfato de hierro. ocre
polvo de carbdén, etec.. ete.

Fn ¢l extraniero se han realizado trabajos
de pavimentacion v como mezcla de cons-
frurcién &1 blen para efectuar esta clase de
trabajos requiere una piedra especial v su
a'eacién con ofros producfos. Si como factor
de la construccién el yeso tiene un valor re-
lativo, como elemento decorative es insus-
titnible por su mpastosidad. correccién de Ti-
ness v exactitud de formas las cuales pue-
don lograrse por medio del vaciado. tales
enmo capiteles columnas, molduras y ador-
nn en general.

Para la reproduccién de obras de arte v
otres especialidades. es indispensable cierto
veso llamado a'abastro o escavola a una ore-
si6n de 100° calorfas lo que permite efectuar
e] trabajo sin precipitacién logrdndose las
formas més perfectas y de una solidez con-
siderable.

Para la decoracién de interiores tales co-
mo cornisamentos, eirculos plafones v otros
nueden ejecutarse dichos trabaios por me.
dio del foriado a mano. lo cual requiere ade-
més de ser un obrero competenfe aue reilina
ciertos conocimientos de geometria e histo-
ria de las arfes.

®stos trabains pueden efectuarse por me-
dio del vaciado y aplicue. Bn este caso. el
operario. después de la anplieacién debe re-
juntar los perfiles hasta su completa unién.
evitando exista ninein cuerpo cue sobresal-
pa de la linea: en este trabajo es donde
més se demuestra la competencia v buen
gisto del artesano.

Actusimente los trabajos de decoracién
han sufrido una restriccién notable, debido

a las formas arquitecténicas modernas. que
si higiénicamente han mejorado la salubri-
dad de la vivienda en el sentido de dotarla
de mas aire vy luz, en cambio han perdido en
belleza y arte.

No es propésito mio, admirador del arte
por cierto, pretender revivir el perfodo de
las artes clasicas, pero en la decoracién de
los interiores no se ha tenido en cuenta que
con la supresion del ornamento, una sec-
cién orgullo de la construceién estd en pe-
ligro de desaparecer, lo cual debe evitarse
en interés general y por dignidad propia.

Son muchos los esfilos que nos legaron
nuestros antepasados, pero ;qué es lo que
en materia de arte dejaremos a las futu-
ras generaciones?

«A tiempos nuevos_ ideas nuevasy. Acepto
dicha tesis, pero en la forma actual de cons-
truceion, puede emplearse la decoracién en
veso adaptiandola a la Tuz indirecta. por
medio de los cornisamentos y adornos ade-
cuados v siendo el veso el material que més
se presta & la reproduccién v su coste no
es excesivo comparado con otros productos,
nor lo gque. fomentando la decoracién, no so-
lamente se vigorizard una industria dando
ocupacién a numerosos obreros sino que ha-
bremos prestado un gran serviclo al arte y
a la construceidn.
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Responsabilidad

Henos aqui ante un problema social de
envergadura : Responsabilidad. ¢Cual sera,
en estos momentos especialmente, el cargo o
la misién que no lleve aparejada responsa-
bilidad? Incluso se ha llegado a la muy en-

comiAstica pretensién (y escribo pretensién
porque entiendo que no se ha llegado al
fin propuesto), de responsabilizar a las «ma-
sas». Muchas veces en asambleas conferen-
cias o levendo la Prensa. me he preguntado:
;qué se entiende por responsabilidad? Y es
que a veces se llega a abusar tanto de una
palabra, que pierde todo su valor y no que-
da de ella sino un pingajo con que vestir
unga frase vilgar, insulsa. a la que se quie-
re dar aires de trascendencia. En nuestros
medios sindicales se oye con frecuencia la
frase: «Yo me responsabilizo de esto o de
aquellon. ¥ el que lo ha dicho se queda tan
fresco, pues cree aue por €l solo hecho de
haber soltado la frase de moda va estd a
cubierto de todo error.

No basta con ocupar un alto cargd para
ser responsable. Mejor dicho; la responsa-
bilidad no la lleva aneja ninglin cargo: es
el individuo quien la lleva consigo. Hay quien
en cargos de una importancia minima es
més responsable que otro en un puesto de
méaximo relieve.

No basta ser responsable; hay que sentirse
responsable.

¥ esto es lo ane se olvida con demasiada
frecuencia : €l sentido de la responsabilidad.
¥ éste es el cque debe servir de norte a la
actuacién de todos los compafieros, en los
Tueares de produccién en los puestos de re-
presentaciin. en las asambleas ete. Hav oue
responsabilizarse i nero de hecho. sintien-
do todo el peso de la resnonsabilidad... v
estar dispuesto a todos los sacrificios que
ella imponea. Ta responsabilided no puede
eiercerse alegremente, frivolamente. Y esto
es lo oue sucede precisamente.

! secreto de 'a resnonsabilidad no reside
en pretender resolver los problemas con ges-
tos «heroicos» m#As o menos teatrales due
deslumbren a la galeria. sino en el esfuerzo
constante tenaz, de eada dia. de cada hora.

Muchos gue ostentan cargos en consejos
de Fmpresa, en jintas o en comités. creen
auwe actuar con responsabilidad es actuar
conforme a sus conveniencias particulares o
de acnerdo con sv nunfo de vista privado.
No mesa en ¢llos 'a conveniencia soelal ni
1a oninién de sus compafieros. a los aue con-
funden, lamentablemente. con sus adminis-
trados.

Pues bien econtra esos hav oue reaccionar
virilmente haciéndoles wver oue nadie mor
alto oune esté, ouede. en nombre de «su res-
nnnsabilidad» hacer mangas v capirotes a
esnaldas de la «masay» ove si bien a mi en-
tender mno es esnontineamente resmonsable.
mide eeneralmente con aclerto, haosta dénde
Nlegan ‘as atribuciones de sus mandatarios
v aue tarde o temprano hace Justicla.

José Torralha

—A cada puerco le llega suSan Martin, compadre.

El cerdo, por lo bajo vy riendo, (si es que alos ani-
males se les ocurrre reir):—|A mf, né! A no ser que los
Sanfos volvieran a sus alfares... pero éstos... y aque-
llos... |Ay, mi madrelli...
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En torno a una sugerencia

riace cierto tleinpo en Nueslro queriao «bo-
leuny el camaraqa Hamon bou, lanzo una
iniciativa de glan ln.eres acerca de @ crea-
cion de escue.as tecnico-profeésionales y da-
ao el interés gue encierra la iniciativa quie-
e aporiar, en Ge:ensa de & misma, il
grany de arena pdsa evilar gue caiga en el
olvido.

Saoido es de todos que hasta el 19 de Ju-
lio, en sspana, ios obreros habian carecido,
Cas: €1 avsoluio, ue una ensenanza adecua-
da, tanto en €. oraen de ias letras, .as ma-
Lequaticas, las ciencias fisicas, naturales y ias
artes como en sent.do Lecnico y Drolesionul
de las indusirias. ! sistema capiiadsta nos
lellla emoruteciaos en un trabajo agobiador
y envueilos en una existencia liena de viel-
slilides. Clerlo gue €. Hstaao subyvencionaba
un clerto NUMero de escue.as pPero no lo es
menos que estas carecian de e.ementos de
ensenanza adecuaqos y tamolen de un pro-
1esorado inteiigente, y, Sa.v0o raras €Xcepclo-
1es reacio a4 toda idea de renovacion de las
corrientes ideologicas dei siglo gue vivimos.

Uebemos convenir en que €. pueblo, en el
sent.do cultural, vivio a través de los siglos
en €. mus intoierable abandono.

En nuestro suelo, los gobiernos no se ocu-
paron nunca de la cultura de la ciase tra-
pajacora, En camoio hubo muchos pouiticos,
aspirantes a ministro, que eSpecuw.aron de
forma ruin la miseria econdomica y la igno-
rancia del puebio y se encumoboraron en el
Poder prometliendo mejoras de oraen moral
y material que no llegaron nunca hasta .0s
productores.

Hubo mucho apoyo, si, para los banque-
ros, capitalistas, la burguesia, la cierigalla,
efcétera, pero nunca la hubo para los des-
neredados.

A los 12 anos de edad—y en muchos casos
antes—nuestros padres velanse obligados a
mandarnos al frabajo acosados por .as pri-
vaciones, para ganar el sustenio. El joven
que se mostraba amante de cintivarse en los
conocimientos inagotables de la cultura, veia-
se obligado, despues de la agofadora jorna-
da de trabajo, a gastar unas pesetas en las
malas escue.as nocturnas municipales que
existian, de las que no lograba la satisfac-
cion de sus inquietas inspiraciones.

Y otros obreros no tuvieron siguiera esa
suerte. Simpiemente al calor de nuestras or-
ganizaciones afines, luchando con un sin fin
de inconvenientes y gracias a su férrea vo-
luntad lograron la posesion de una mediana
0 vasta cultura, segin sus dotes de inteii-
gencia.

Debemos poner de relieve la importante
obra que hicieron las escuelas y centros de
cultura, como las «Escuelas Modernasy», «Ate-
neos Libertarios» y «Centros Eclécticosy,
pero las represiones de que eran objeto cons-
tantemente, tanto la C. N. T., como la F. A.
I, y dichos institutos de ensenanza racional,
por parte de los gobiernos de la «Espana Ne-
gra» se les hacia la vida imposible y esta-
ban condenados a una existencia en extre-
mo limitada.

Si bien en el orden instructivo y cultural
ocurrié esto, no lo es menos que en el orden,
técnico o profesional acontecia lo mismo.

No quiero pasar por alto la «Escuela In-
dustrial de Trabajo» existente en nuestra
ciudad, pero esa Escuela, a pesar de ser una
de las mejores, adolecia y aun adolece de
ciertos defectos.

Para ingresar en ella, se requeria de una
preparacion instructiva poco comiun en los
hijos de los trabajadores. Ademas la admi-
sion de los alumnos a sus clases solo se acep-
taba desde los 14 a los 20 anos, quedando
excluidos los que no se hallaban compren-
didos en dicha edad.

Por ofra parte, en sentido de ensefianza
teérica y préctica de los diversos oficios el
profesorado alli existente no respondia a las
exigencias de los tiempos modernos.

La iniciativa del camarada Bou huye de
la tutela del Estado y se limita al propio
esfuerzo, tanto moral como economico, de
los sindicatos. ¥ nos demuestra hoy que
no carecemos de elementos para llevarla a
inmediata y feliz realizacién,

Hoy, mas que nunca, debemos dar impulso
a las sugerencias de interés colectivo. La
creacion de escuelas técnico-profesionajes se-
ria de capital interés, ya que en ellas se
prepararia a la juventud en las diversas ac-
tividades industriales a saber trabajar con
la maxima precision y facilitariamos con es-
to un prospero y perfecto desarrollo a todas
ias industrias existentes.

No creo que nos talte la aportacion desin-
teresada de camaradas competentes en la
ensefnanza de las diversas malerias, puesto
que hey tenemos en la C. N. T. arquitectos,
ingenieros, delineantes, aparejadores y tec-
nicos bien autorizados y conocedores prac-
ticamente de los distintos oficios.

n nuestras clases nocturnas podrian di-
sertarse conferencias, ensenanza de geome-
wia, dibujo lineal, matematicas y hacer prac-
ticas de trabajo en la medida de nuestras
posibilidades.

No quiero terminar mi modesto trabajo,
camaradas, sin repetiros que la sugerencia
debido al interés que encierra debe hallar
calor en todos cuantos amamos la perfec-
cion méaxima en la interpretacion del tra-

" bajo y de todos cuantos a ia VezZ Somos

amantes fervientes de la cultura.
Manos a la obra, pues y sin regateos.
Sdlo con nuestro entusiasmo y apoyo lo-
graremos hacer real un elevado proposito
que puede beneficiar a todos los sedientos
de saber.
M. Estrada

@

Los momentos actuales, rebosantes de in-
quittudes, -repletos de ideas nuevas, tienen
una atraccion formidab.e donde el hombre
parece poseido de un vertigo invertido. Mu-
chos muran los panoramas actuales desde
una altura infinita dando la sensacidén gque
contemplan la tierra desde una estrella. «Des-
de allin los errores de los hombres parecen
mas destacados y es comoda la postura de
senalar enmiendas, de corregir conductas. El
pensamiento, elevado a la categoria de uni-
co valor, dejando aparte la accion, intenta
erigirse en diciador por obra de un sub-
consciente que de hecho dicta sobre el pen-
samiento haciendo una composicion de lu-
gar absurda donde les efectos dominan a las
causas. Pensar, lo que se llama pensar, es
una funcién brillante en unos y defectuosa
en otros. Cuando es funcion brillante hay el
dominio del cerebro sobre las cosas. Cuando
la funcién es defectuosa, las cosas dominan
al cerebro. Es entonces c¢uando el vértigo
domina, un vértigo extrafo que rompe las
reglas establecidas porque arranca de una
ficeidn, no de una realidad.

En orden de responsabilidades morales
siempre estamos alejados de la realidad pu-
ra, practica de vida consciente, confundien.
do el efecto con la causa, €l andamio con €l
edificio. Con ello asentamos hases falsas de
responsabilidad, pero gue su volumen, masa,
confundimos con la calidad. Nuestro propio
pensamiento nos inspira ,vértigo, cuando el
vértigo tiene su razén de ser por la atrac-
cion de abajo, el vacio, el abismo. No es la
altura lo que da esta sensacién de haber es-

Elvértigo

calonado el espacio, es el vacio que nos do-
mina con su ley ae atraccion poderosa por
s1 misma. Nuestro pensamiento siente vérti-
40 Ccuando mira nuestro vacio, pero si el va-
€10 no existiese, falta e responsabilidad or-
ganica, el pensamiento, la mirada, no se
perderia en la inconsciencia, no sentiria vér-
Ligo. Vértigo es taila de dominio, falta de
autoridad personal; temor de haber subido
wprisa sin aprisionar en nuestro AaAnimo el
espectaculo soberbio de las alturas. Entonces
¢l pensamienio se empobrece por el vértigo,
0 gque motiva una retirada bacia planicies
wonotonas donde €l espiritu se aquieta.
Cuando esta susegado, damos otra salida ha-
cla €. abismo, porque ya le enconframos gus-
Lo al vertigo y entonces confundimos lasti-
mosamente la altura con la planicie. El bello
espectaculo de la iucha por la vida, pasiones,
ideas, virtudes, se transforman en algo vul-
gar porque nos enganamos con la ficcion de
L0 supuesto domunio sobre ellas.

Hay momentos que las ideas més puras se
convierten en tenebrosas por incapacidad de
comprension. Se las rasirea por el barro so-
clal con una inconsciencia absoluta, pero in-
lentando con ellas, sucias y mal olientes, ha-
cer propaganda para la emancipacion de la
Lhumeanidad, Olvidamos ia claridad de la ac-
cion diaria, olvidamos que la accion es la
mejor propaganda, la mejor amiga del pen-
samiento, la mejor amiga del hombre. Lo
dificil de armonizar el pensamiento con la
accion estda en nuestra pereza mental, pereza
que nos impide analizar friamente si esla-
mos en condiciones de lucha para ejercer el
dominio de nuestra organizacion. Esta pere-
za, falta de personalidad creadora del vér-
tigo, nos ilusiona hasta el extremo de ha-
Cernos sentir impaciencias peligrosas que dan
con el traste con la escasa serenidad que esta
a nuestro servicio. El problema de la eman-
cipacion humana no es solamente tema de
café, ni de Ateneo, ni de Sindicato, ni de
partido. Es tema que perfenece a la humani-
dad toda. Es completamente ilusorio consi-
derarse unico representante de esta noble
mision, porque el instinfo, con su fuerza,
arrastra tras de si a todo.el conjunto huma-
no y le obliga a crear nuevas formas de vida
donde los hombres son simples ejecutores de
las leyes naturales.

Es vértigo vergonzante considerarse tunica
luz del mundo, unica verdad, Unica materia
al servicio de la armonia universal. Hay que
ser mas humilde, hay gque ser mas austero,
porque muy bien se puede interpretar nues-
tro vertigo como algo quijotesco y como tal,
fruto de imaginacion caliente, 'de juicio mal
constituido.

No voy ni contra el entusiasmo ni contra
el sentir hondo y sincero: voy contra la fan-
farria, contra el sectarismo, contra el vérti-
go aniquilador, contra la payasada, contra 1a
falta de andilisis. Defiendo la ética humana
que estd por encima de gestos grotescos, de
amenazas infanliles, de palabras huecas, de
sentires engahosos.

Mido lo posible para dominarlo y hacerlo
mio. Mido lo imposible para prepararme con-
fra €l para que no me domine. Camino por
tierra firme y con €l pensamiento sereno an-
te la realidad y ante la filosofia. De esta ma-
nera, idealista practico, perfecciono el pre-
sente y domino el mafiana sin freno brutal.

Brand

e M e T e T e e T S L R S e

S. L. A. no es solo un movi-
miento de ayuda a Espafia, es
un movimiento de Solidaridad
Internacional amplio y durade-
ro que, si hoy tiene que em-
plearse casi por completo para
Espafia, es debido a la guerra
que se desarrolla en ella. Ma-
fiana, pasado o al otro, acudird

I | e M e T

donde sea preciso prestar soli-
daridad a los hombres o pue-
blos maltratados por las dicta-
duras o sus repugnantes ins-
trumentos. No importa en qué
latitud.
Donde haya un hermano
que precise apoyo, alli
estaremos.

L
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Honremos el trabajo

1l trabajo es un deoer universal. Trabaja
desae el aiomo hasta e; mMas pPoderose am-
mal, Trabaja la vena en las eniranas de ia
plerra y la esuwrella en el espaclo solar. De
uno a oiro continente, de .a tierra hacia
¢l nnnite, hay las reues mvisibes del tra-
pajo de 1w atUraieza. 10do €l COSMOS esta
empapado ae labor inmensa que hace de la
Viga un mono crisol conde hombres, ani-
males, vegetu.es, mineraes y toda la crea-
clon se estlierzan en seleccionar sus labores
para benenciar a la humanidad. La muerte
tambien trapaja paia la vida; ella es el des-
gaste de la maleria gue adquiere nuevas
energias para crear huevas lormas que per-
petuan, gue hacen eterna la luerza impul-
siva que se lama instinto, fuenie inagota-
b conde la humanidad bebe con Jabios
melosos, porgue encuentra piacer, amor y
eterniaad. Trabajo es renovacion constante,
es la manifestacion superior del hombre, por-
que sin trabajo no hay bienestar, sin Lrabajo
no hay alimenfos, no hay luerza insuntiva,
no hay amor, no hay nueva vida.

Si el trabajo es visto a iraves de la des-
igualdad social, pierde poesia y fuerza. Se
convierte ‘en motivo de aiscorcha donde que-
da desmoraizado el deber, donde €. hombre
pierde su grandeza. El trabajo debe estar
por encima de las rencillas de los hombres;
debe ser el control de todos los sentires, de
todos los derechos. Aguella sentencia: «el
que no {rabaja no comey», €NCIEITA UnNa ver-
aad basica y debe cumplirse imponiendo.a
sl es preciso.

Sobre el trabajo se fundamentaron las mas
grandes virtudes y los hombres mas superio-
res de la humanidad lo acataron como mi-
sion alta y pr.mera que redime de la vuiga-
ridad, de las malas pasiones, de los desvios.
Los pueblos ricos en virtudes laboriosas no
son guerreros, ya que el trabajo les absorve
y les desarrolla unos conceptos mas huma-
nos y mas equitativos.

Los Sindicatos se mostraron algun iiempo
enemigos del trabajo considerado como e€s-
clavitud, nunca como desprecio del mismo,
porgue entonces negarian sus postulados de
paz y de concordia. Hay que lener presente
esta interpretacion porgue la revolucion ha
creado una atmosfera extrana donde insi-
nia un desdén hacia el trabajo, desdén gue
los Sindicatos no podran aceptar porque la
{fuerza de 10s mismos estd en la produccion.

Trabajo es sindnimo de honracez, es abrir
las puertas al arte y la ciencia, €s alegria
infinita compartida por todos los hombres
de mente sana, es fecundacion de la socie-
dad gue recibe el esfuerzo productor frans-
formandose en comodidades donde -los hom-
bres hallan alegria en el vivir. Traiciona la
vida el gue abandons este gran deber so-
cial; se convierte €n asqueroso parasito, rep-
til venenoso, alma ruin que solo procura, €l
su decadencia, perturnar el ritmo natural,
ritmo armonioso donde las herramientas can-
tan al unisono de los hombres laboriosos.

La revolucion ha transformado el trabajo
profundamente, dandole las virtudes que se
merece, despojandole de aquella morbosidad
donde €l obrero luchaba contra su concien-
cia, porque de trabajar tal como sentia be-
neficiaba & una clase y en cambio aguel tra-
bajo era una humillacién, motivo ingrato
donde se renejaba toda una fefinada injus-
ticia social. B, obrero se rebelaba contra si
mismo, despedazundo su estéfico sentir, para
no dar beneficios a la burguesia. De esta
moral rebelde se hizo cartel de lucha y las
multitudes se agruparos con el propdsito de
emanciparse de una timgia econémica gque
les impedia elevarse. Se comsiguieron triun-
fos expléndidos y aguella lucaa que parecia
desnaturalizada tuve una virtua: la de ha-
cer comprender @ la burguesia gue los ftra-
bajadores lo sacrificaban todo para conse-
guir sus fines. Pero, pas6 aguella época llena
de episodios grandiosos, repleta de heroisnios,
y parece que un rescoldo humea ensombre-
ciendo la clara visién gque la revolucién im-
pone, Son los rescoldos de la inconsciencia,
el deber no comprendido, la falta de asi-
milacién de unos problemas gque solamente
los trabajadores deben resolver a su favor.

La verdad es que el trabapo estd desnatu-
ralizado por causas miltiples, pero gue los
Sindicatos deben hacer la campana debida
para la reconguisia de aquel ritmo matu-
ral de la produceién, haciendo comprender
a los trabajadores la hermosa mision de tra-
bajar.

seria. una conquista formidable para los
Sindicatos gue sin coaccién, solamente por
la bondad del tema consigueron hacer pe-
netrar a los companeros todos la necesidad
de un trabajo normal. Ante la indiferencia
por el mismo, hemos de calcular la gran res-
ponsabilidad que los Sindicatos contraen en
mantener una posicion mixta donde el de-
ber y el derecho estdn bastante divorciados.
Las grandes transformaciones sociales se de-
muestran en la capacidad constructiva de
los organismos que ias propulsaron y la mas
importante es el factor trabajo. Un pueblo,
por muy revolucionario gue sea, si no siente
amor al trabajo, es puebio fracasado, es re-
voiucién sin vigor, es belleza aniquilada, Los
obreros deben penetrar en el fondo de esta
cuestion sin regateos de ninguna clase dan-
do la sensacién que son los’ primeros en
comprender sus deberes sociales, arma for-
midable gue podran esgrimir en tode mo-
mento que se intente echarles en cara su su-
puesta desercion de los compromisos revolu-

cionarios.

Aportaciones

M. Miralles

Falta hacer mucho, todavia

Como recordare:s, camaradas lectores, en
el numero anterior os hablaba de :a influen-
cia que ejercen los ideales en ia cultura in-
dividual. foy, con relacion al mismo tema,
quiero hab.ar de lo mucno gue 1alia hacer
¢n Espansa para que i0gre ocupar un puesto
elevado en el concierto de la verdadera ci-
vilizacion.

Porque, naturalmente, no basta que la cla-
se explotada de un pais fenga mayor o me-
nor numero de autodidactas gque la orien-
ten y la estimulen para que a.cance mayor
grado de superacion, Lo importante es que
.4 necesidad de e.evarse sea sentida colec-
Livamente. Lo gue importa es que las orga-
nizaciones obreras busguen los medios mas
adecuados para hacer llegar la inquietud del
saber hasta los cerebros mas recalciirantes.

Y sopre este particular, francamente no
se ha hecho lo que se podia hacer.

Gracias, desde luego, a la cuitura de cier-
tas individualidades procedentes del campo
obrero y a su labor de proselitismo con mi-
ras a una transformacion radical de la so-
ciedad, se ha podido llegar en Espana, a for-
mar un ambiente de rebeldia hacia las mas
variadas formas del despotismo.

Este es un hecho que nadie lo puede ne-
gar. Pero nadie puede negar tampoco que
en ¢l fomento de esa rebeldia ha interve-
nido de una formsa preponderante el factor
miseria. Por consecuencia esa rebeldia no
es todo lo constructiva que es de desear.

Donde hay miseria fisica hay miseria mo-
ral. TLas personas cansadas por el trabajo y
agotadas por la falta de nutricion es impo-
sible que puedan entregarse al estudio y a
la. investigacion.

Por eso los movimientos vindicativos de
nuestro pais han carecido casi siempre do
cohesién y les ha sobrado impulsividad.

Para impuisar al progreso no basta sélo
la fuerza; hay que contar con la inteligen-
cia de las masas laboriosas.

Y esa inteligencia solo se puede lograr
mediante un gran movimiento cultural. Ha-
blando concretamenie de nuestro pais he-
mos de declarar sin ambajes que no existe
un verdadero movimiento cultural entre los
trabajadores.

Es verdad que la labor de cultura iniciada
por las organizaciones obreras y lca ateneos
nopulares se ha dejado sentir en los pueblos
nas incomunicados; es verdad que su in-
flueraia ha logrado en muchas partes hacer
tabla risa de supersticiones y prejuicios re-
ligiosos; es verdad que su impulso creador

ha logrado despertar de la modorra y pere-
za mental a muchos seres inconscientes, de-
jando latente un estado de conciencia colec-
tiva como jamas se habia conocido. Pero eso
no es todo. Falta hacer mucho todavia pa-
ra Seguir reclamente el canuno, sin meta de
la cuitura.

Aun hay en Espaia gquien considera como
un mal augurio la ilustracion de sus hijos.
Aun hay muchas madres que estiman como
mal nacidas a las hijus gque tratan de ad-
quirir conocimientos sobre higiene sSexual.
Aln hay en Espana muchos gue juzgan los
banos como portacores de calarros o como
un lujo propio de ios ricos. Aun hay quien
no cree €n la ciencia medica y recurre a
los curanderos o bien a las bealas que pre-
tenden cural las dolencias con oraciones.
Aun hay infinidad de personag que por su
incultura critican lodas las ideas sin cono-
cer el abece de ninguna, Aln hay obreros
gue consideran la tauromaguia como un arte
y el analfabetismo como un mal menor. Aun
nay muchas gentes gue escriben malisima-
mente porgue consideran gue el hacerlo bien
es cosa de literatos o abogados.

¥ conste que no solo entre las genles tos-
cas y aplasiadas por el trabajo abrumador
se dan tantos casos de incultura. Dase €l
caso en muchas personas gue, a pesar de
ostentar cargos mas o menos brillantes han
dado en mucnas ocasiwies pruebas de la mas
supina ignorancia.

Lei en cierta ocasion el caso de un alcalde
de un pueblo anda.uz gue en la lectura de
un documento, en un aclo publico, no supo
leer (por no saber numeros romanocs) Al-
fonso XIIT y dijo: Alfonso equix y tres is.

Otro caso bien curioso es el de un comi-
sario de policia que pregunté la profesion a
un detenido.

—Soy literato, sefior, contestéle el inter-
pelado.

—¢Sabe leer y escribir?

—¥a le he dicho gue soy literato.

—So6lo le pregunto si sabe leer y escribir—
grité emoscado el comisario.

Cuando a Italia se le aplicaron ciertas san-
ciones con ocasion de la guerra en Abisina,
oi decir a un doctor, tres veces seguidas, sen-
saciones en lugar de sanciones.

;Y el caso de aguel ministro gue decia
«haiga» en lugar de haya?

Podriamos citar muchos casos demostrati-
vos de la incultura en todas las esferas del
pueblo espaiiol, pero no nos interesa mucho.

Lo que si nos interesa es gue las organi-
zaciones obreras tomen m#s & pecho la ar-
dua tarea de elevar el nivel cultural de los
trabajadores mediante una propaganda ob-
jetiva y metodica. Eso es lo que hace falta:
una propaganda didfana y despojada de de-
magogia, de mordacidad y de sofismas que
no pueden convencer a nadie.

Falta hacer mucho todavia y no hemos
de olvidarlo.

Todos nuestros esfuerzos deben ir encami-
nados a plasmar en realidad la idea de aquel
gran pensador argentino, José Ingenieros
consistente en crear Universidades Popu-
lares.

Esta iniciativa intentaron llevarla a cabo
aigunos estudiantes alla por €l ano 1931, pe-
ro ignoro las causas que motivaron el que
no pasarg de intento.

Se hablé también de lo mismo durante
los primeros meses que siguieron al 19 de
Julio, pero hasta la presente poco se ha he-
cho en tal sentido. ;Motivos?

Muchos y variados. Entre ellos la guerra,
la falta de medios econémicos ¥ (¢por qué
no decirlo?) la falta de calor de las orga-
nizaciones sindicales.

No quepa a nadie la menor duda de que
la mejor base de la revolucion es la cultura
y a ella deben tender nuestros esfuerzos. No
olvidemos lo que digo: falta hacer mucho
todavia. :

Ramdn Bou

Tienen carta en la secretaria general del Sindi=
cafo los siguientes: Gaspar Quemada, Tomas
Asencio José Estrada, José Avellayra Rojo,
Juan Rubio Torrején, Luis Jou, Juan Campos,
Romualdo Poblacigq y Valeriano Gonzélez
iego.
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EL
ENCAR-
CELADO...

Medita. Piensa. En su mente acuden galo-
pando como potros espavorides, sin freno,
las tragedias vividas y que sufre aun la hu-
manidad toda, en bien de la cual tantas
horas de amargura y sinsabores ha pasado.

Durante sus largas y tristes horas de cel-
da, de eastigo, de prisién, apenas si se acuer-
da de lo que fué ayer. El anarquista, el pen-
sador, el optimista, olvida pronto los dolo-
res gue le causaron los me:cenar.os de ayer.
La entereza de su voluntad; la bondad de
su corazén; su pureza de alma; la clarivi-
dencia de su pcnsamiento, le lleva méas alla.
Surcando las tinieb.as que ante sus ojos se
han c:avado, quiere deszubrir, en su soledad
el horizonte de manana.

Son las siete de la noche. Bajo los flacos
respiandores do una lampara que apenas
iumina los cuatro melros cuadrados del
«mundo» que habita se pregunta en colo-
quio: -—¢Qué serd de mi, manana?

—é...?

Esta inedgnita le hiere en lo mas hondo.
No sabe por qué estd en la carcel. Si por
haber defendido la causa de los oprimidos
que siempre habia defendido; si por haber-
se destacado mdas entre los muchos que pro-
curaron aplastar a los que intentaban arre-
batar ias libertades del pueblo o si por inde-
seable, segtin el parecer de quienes hoy se
llaman revolucionarios.

No le inguieta su vida. Piensa solo en el
porvenir. Ha olvidado ya a su familia, a sus
hijos.

Quiere saber solamente, el revolucionario
verdadero, por qué estd en la carcel,
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SON muchos los individuos que todavia no
se han dado cuenta que Espafia se esta
desangrando, que pierde la flor de su juven-
tud en los campos de batalla, que se disputa
una lucha a muerte contra los enemigos de la
Libertad. Millares de emboscados y fascistas
deambulan por la retaguardia leal esperando
el final de la contienda para dar satisfaccion
a sus ansias ahogadas el 19 de Julio, para
ocupar el mismo lugar de privilegio que ocu-
paban cuando la Monarquia, cuando la Re-
ptiblica burguesa, esperando quiza el mo-
mento oportuno para dar un viva a Franco,
para saludar con todos los honores al fas-
cismo internacional.

Contra toda esa ralea de vividores, de

especuladores, de chantaguistas, de derro-
tistas, de contrarrevolucionarios, en fin, debe
tender la labor de los trabajadores sin dis-
tincion de matices, revalorizando la sangre
generosa de sus hermanos que mueren de-
fendiendo la causa de la libertad del pueblo
ibero.

Téngase bien en cuenta que cuantos ofre-
cieron la vida en las primeras jornadas de
Julio no se lanzaron a la calle para que otro
régimen de opresién y dictadura se hiciera
duefio de la situacién. Murieron por algo mas
elevado y mas justo.

Los obreros de la C.N.T., los anarquis-
tas debemos imitar su ejemplo: Antes morir
que ser esclavos.

g
2
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—Me ha dicho el profesor que son tres las mensualidades que se le deben.
—Le diras que como la deuda se va maultiplicando, nosotros no enconfra-
mos la solucion porque no entendemos de matematicas.

Estampas

El derrotista

Son muchos que lo conocen pero son muy
pocos que estén dispuestos a hacerlo enmu-
decer.

iCausas? Muy sencillas de explicar.

Muchos saben que el derrotista es un ser
ruin, sadico y pusilanime, pero ¢cuantos son
los que se han detenido a reflexionar sobre
los inmumerables dafios que ocasiona el de-
rrotismo en las filas revolucionarias? Des-

graciadamente, pocos.

He ahi la causa de que no se haya termi-
nado con la locuacidad de estos seres re-
pugnantes gque, incapaces en absoluto de
crear algo no vacilan en hacer todos los po-
sibles para hundir lo gue hacen los demaés:
lo que hacen los idealistas animados de los
mejores propositos.

Es preciso reaccionar contra esta plaga de
derrotistas gue en todas las revoluciones y
gestas vindicativas constituyen el veneno
mas disgregador.

Cruzarnos de brazos y permanecer callados
ante estos entes y cuyo afan despotricador

llega hasta las mdas insospechadas alturas,
es contribuir al fracaso de las empresas mas
dignas y elevadas.

E] derrotista jamas estd satisfecho de na-
da, Todo lo encuenira mal hecho, ridiculo,
catastrofico.

No le pidais que aporte su esfuerzo para
hacerlo mejor. Es inutil.

Si tiene una inteligencia de placa de fo-
nografo os mira por encima de la espalda y
con la mirada parece decir:

Soy demasiado grande para ayudar a los
mediocres.

Si liene una inteiigencia perrunca, seme-
jante a la del perro del hortelano que no
come ni deja comer, se queda anonaaado y
parece preguntarse:

;Qué quiere dec.r eso de aportar mi es-
fuerzo?

Todos los derrotistas, tengan o no inteli-
gencia, se parecen como un huevo a otro
huevo.

El derrotista considera fracasada toda obra
antes de ser concebida. Y es porque le do-
mina la psicosis de la destrucciéon sistema-
tica. No pone amor a nada porgue estd exen-
to de .6i. No lo ha conocido nunca.

El derrotista no va a las asambleas, pero
critica acervamente, mordazmente todo lo
que en las mismas se acuerda.

El arremete contra todo: contra los acuer-
dos sindicales, fcontra jla organizacion del
trabajo, contra lo que dice la Prensa, y con-
tra las tacticas revolucionarias.

Pero podéis tener la seguridad de que ja-
més se le ve en €l Sindicato, no le gusta
trabajar, no lee la Prensa ni tan siquiera
asoma la nariz por la ventana cuando el
interés de la revolucion reclama la presen-
cia de los hombres en la calle.

Est4 siempre a salvo de toda responsabili-
dad porgue es incapaz de contraer el menor
compromiso,

Al derrotista le gusta gue oigan su voz en
todas partes, especialmente en el tranvia, en
el teatro, en las colas, en la taberna y en
todos los lugares donde le parece que no
hay nadie que le pueda contradecirle ni dar-
le su merecido.

Rehuye, como es natural todo peligro que
pueda perjudicarle pero €l hace cuanto pue-
de para perjudicar a los demas.

Podriamos decir otras cosas mas del de-
rrotista, pero no conviene porque podriamos
caer en el mismo defecto que él

Creemos gue ya hemos dicho lo bastante
para que pueda ser reconccido por todos.

Permitid que diga, para terminar, que es
poco cuanto se haga para lograr su elimi-
nacion.

R. B.

Dicen que suefia Don...dorondén
con una nueva reconstruccion.

NOTAS .
COMI-
CAS

—Si gracias a mi, pues, coméis,
(por qué en ayunas me ténéis?

Desde época muy vieja
que siempre van de pareja.
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Estd en venta el primer nimero de la re-

vista, «Hoy» portavoz en Catalufia de las
Industrias de la Edificacién, Madera y De-
coracion. Edita la revista el Comité Regio-
nal en aguellas Industrias Confederales. que
ha querido aunar en la nueva revista aspec-
tos técnicos y constructivos de nuestras es-
pecialidades déndoles una expresion que
abarca todas las caracteristicas propias y

Ademas de este caracter, la revista sinte-
tiza la diversidad de aspectos generales re-
lacionados con la vida internacional y la
guerra que sostensmos contra el faseismo,
afirmando nuestros principios y propagéndo-
los en el terreno comprobable de los hechos.

Inicia la revista su texto con una exposi-
cién de motivos que justifican su aparicién.
Dedica cuatro grandes paginas a estudiar
detalladamente Ia cuestidbn maderera en las
comarcas catalanas, las posibilidades de su
explotacién racional sin empresa y las gran-
des perspectivas del problema forestal,

También inicia una serie de estudios sobre

Ofra
publicacion

Confederal

- S —
—~——y

(Véase pdgina 6)

descubiertos en las canteras catalanas. Da
relieve a las secciones de nuestra organiza-
cién de Industria y en fin, atribuye la pri-
mera importancia a los magnos problemas
del mundo del trabajo, tan consustancial con
nuestras convicciones y nuestras luchas.

La revista estd editada en formato que se
acerca al de los diarios y contiene una cin-
cuentena de fotografias ajustadas a los te-
mas que desarrolla.

Se trata de un esfuerzo que conviene alen-
tar y favorecer por ser exponente de nues-
tras afirmaciones realizadas y de las gue con
toda firmeza queremos realizar, Quienes re-
gatean su adhesién al caracter constructivo
de nuestros ideales pueden cambiar de opi-
nién cuando los contrasten con obras de fa-
cil y util comprobacion.

Una de estas comprobaciones puede esta-
blecerse leyendo la revista «Hoy» que sus
editores y redactores ofrecen a los trabaja-
dores como expresién de ‘la actividad so-
cial y técnieca que desarrollan hoy los sin-
dicatos, en Cata'ufia de las Industrias de la

la existencia de materiales de Construccién

armsrEs L1 L1 EENEREN L1

Compafnero andénimo

Te envidio, compafiero anénimo. Te envidio porque
tid no inspiras envidia. Nadie te sefiala con la mirada.
Nadie te pide empleos. Nadie se mete contigo; eres
virgen ante la multitud que devora sacrificios huma-
nos como los viejos idolos de la antigiiedad. T1 actuas
en el Sindicato con la simplicidad de los ingénuosy
nadie te pide imposibles. Nadie te mira de reojo por-
que no vas en coche. Nadie te indica que llevas la cor-
bata torcida y la raya de los pantalones mal planchada.
Nadie te adula, nadie te insulta mentalmente...

T4 tienes alma infantil. Yo, viejo militante, nio tengo
derecho a ser lo que siento. Me sacan el jugo de la
misma manera que a un limén. Los que te saludan y tid
no conoces, no se molestan; yo no puedo dejar de sa-
ludar a los que me saludan, aunque no los haya visto
en mi vida, porque entonces me llaman orgullose. Mu-

chos de los que me saludan se alegraban cuando en-

traba en la carcel y hoy se arriman a mi, con mirada
enigmatica, invitindome a fumar un «lucky>...

Quisieran enlodarme con sus morbosidades y mi
actitud contraria les extrafia, considerando que no es
propia de hombres modernos...

Es mas dificil convencer a la multitud que ti perte-
neces y que intenta cambiar mi personalidad, diciendo
en alta voz que soy un sefior, que mis pantalones lim-
pios de cal ya anuncian la traicién. Algunos, dicen
que tengo demasiado buen color, que me conviene tra-
bajar... :

Ante tal miseria siento la podredumbre de una hu-
manidad relajada y me acuerde de ti, compafiero ané-
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Edificacién, Madera y Decoracién.

nimo. Me acuerdo de ti y de aquellas horas amargas
donde la Iucha se sostenia sin pensar en los enchufes,
sin pensar en las mecandgrafas, ni en las corbatas, ni
en los «luckys»... =1

Quisiera estar perseguido, maldecido por los bur-
gueses, amarrado como Cristo en la columna, quisiera
sufrir para olvidar tanta bajeza, porque lo supuesto en
mi, es idea malsana en los otros. Es la identificacién
de un ideal miserable. La mejor actitud ante la ofensa,
es el retorno al pasado anénimo donde el no ser cono-
cido es la mejor gloria. Es trabajar con la herramienta
en la mano, la finica que no se puede difamar. |Quiero
ser como t1i, compafiero anénimo! [Quiero ser como yo
siento, n6 como los demds quieren que sea!

INDISCUTIBLEMENTE...

Al final de la carrera, con la miisica a otra parte

o " e

" . Los problemas de la Agrupacién Colectiva de la Construccién y los de
Traba adorESI ‘las Secciones Socializadas de la Madera son vuestros propios proble-
" mas. Mirad dichas colectividades como cosa vuestra Amadlas como

iniciativas para subsanar cuantos errores hubiere. No hacerlo de esa forma, limitAndose solamente a criti-
car es hacer una labor derrotista prolongando sus males y defectos.

Todos venimos obligados a buscar soluciones practicas concordantes con los momentos que vivimos y
nadie esta autorizado para hacer, sistematicamente, una labor contraproducente.
iHoy, méds que nunca, es necesario defender las colectividades y socializaciones!

un padre ama a sus hijos. Ellas son vuestra obra. Sies imperfecta, procurad aportar en las Asambleas i

e T e M e M M P,

s
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RAMON CONTEL

ViC'rIMA de una enfermedad in-
testinal, murio el dia 29 de No-
viembre en el Hospital Militar
de Vallcarca, el compafiero Ra-
moén Contel Calvet, de la Comi-
sién Recaudadora de la Seccidn
de Albafiiles y Peones.

A su caracter bondadoso unia
elevados dotes de revoluciona-
rio. ,

Los que vivieron las jornadas
bélicas de Julio saben del coraje
y el impetu que demostr6 en la
lucha contra el fascismo

Era muy joven, pero en el
poco . tiempo que milité en el
Sindicato de la Edificacion dejo
una huella inborrable de ecua-
nimidad y altruismo.

Se dedico durante mucho tiem-
po a los trabajos mas ingratos
del Sindicato, pero jamas tuvo
un gesto de queja.

NECROLOGICAS

Era tan grande el fervor que
sentia por las ideas que somn
norte de la Confederacion que,
con tal de ser 1til a las mismas,
no regateaba sacrificios.

Todos los que pasan por las

RAMON CONTEL
el entusiasta camarada que acaba de fallecer
victima de una cruel enfermedad.

H A :MAELE R T 10O

ventanillas de la cotizacién han
tenido ocasién de conocerlony
pueden atestiguar lo que deci-
mos.

La organizacién ha perdido
un ferviente defensor y el Sindi-
cato de la Edificacién, Madera
y Decoracion un activo y mo-
desto militante.

Imitarlo significa el mayor ho-
menaje que se le pueda rendir.

Asi lo entendemos nosotros
que al igual que todos los que lo
trataron y conocieron, Sienten
profundamente su pérdida.

Descansa en paz, camarada
Contel. Los compaifieros no te
olvidaran nunca. T b

Reciban sus familiares el mas
sentido pésame que sinceramen-
te les dirige el Sindicato de la
Industria de la Edificacién, Ma-
dera y Decoracion.

Comasy Sola no ha muerto.
Entre nosotros vive y vivira.
El representaba la Ciencia,

Comas
y S O ] a el mas alla. Su obsesion de
investigacion le absorvia su

vida. Tanto era asi que para ¢l no habia descan-
so. Siempre amable, atento hasta con los profa-
nos. Me acuerdo de su actuacion en el « Ateneo
Enciclopédico Popular-,donde con Layret, Odén
de Buen y otros iban por doquier sembrando la
semilla del saber, haciendo prosélitos.

Todos los viejos militantes recordaremos
siempre que hizo una labor magnifica.

Comas, también pasé su via crucis. Natural-
mente que sus adversarios sociales y politicos,
cientificos y filoséficos lo admiraban y respeta-
ban, pero como hombre representativo tuvo sus
luchas y sinsabores.

Mucho se podria decir de nuestro compafiero
desaparecido, puesto que el vacio que deja es
dificil de llenar.

La C. N.T. ha perdido un hombre entero
y la Ciencia un sabio.

OrlllICﬂCIOII
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Esté a punto de aparecer el gran libro «LA FORTIFICA-
CION EN CAMPANA», editado por el Sindicato de la In-
dustria de la Edificacién, Madera y Decoracién, de cuyo in-
teresante texto, recogiendo lo mejor de varias obras ya
editadas lo mismo extranjeras que nacionales, es autor el
compafiero arquitecto Juan Capdevila,

Ser4 un magnifico volumen que constard de 250 péginas,
repleto de grabados explicativos de atrincheramientos, de-
fensas, refugios, parapetos, etc., instructivo y gran aleccio-
nador para los tiempos de la barbara invasion fascista que
esté sufriende Espaiia. h—

Estard en venta en las principales librerias de
Barcelona y en la secretaria del Sindicato.—Nadie
® debedejar deleer «La Fortificacion en Campadfia»

A

Lafisle.
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Después del Pleno Nacional de Sindicatos de la
Industria de la Edificacion, Madera y Decoracion

Lamentamos vivamente el re-

iraso con gque hon legado a
nuetro poder los dicidmines apro-
bados en el Pleno Nacional de
Sindicatos de la Indusiria de ia
Edificacion, Madera y Decoracion
celebrado en Valencia los dias 25,
26 y 27 del pasado mes de Sep-
tiembre,
No obstante, por su interés y pa-
ra que seun conccidos de iodos,
en esite numero los reproducimos
integros.

DICTAMEN APROBADO POR EL PLENO
SOBRE EL TERCER PUNTO DEL OR-
DEN DEL DIA QUE TRATA DE LA ES-
TRUCTURACION DE LA FEDERACION
NACIONAL DE LA INDUSTRIA.

Haplendo recinido del Pleno el encargo de
resumir 108 debales entabiaues acerca dael
lercer punto del oraen dei dia, que wata
ue estructurar ia IFederacion INucional en
sus oraenes sindicales y economico, esta FPo-
1iencla, cons:dera:

Que la PFederacién Nacional de la Indus-
iriag tiene como musion especial el agrupar
€il Su seno a todes los trabajadores en sus
correspondientes secclones de oficio desde el
manual hasia el tenico, tomando como de-
nominacion el ramo o ramos fundamentales
de la produccion y anexionando cuanto cols-
tituye una analogia, un antecedenie o un
derivado en el proceso economice de loda
s Industria.

@ue la Federacion comprendera, por lo
tanto, todas las formas organicas que sur-
Jan en el aesarrollo industrial desde ia ex-
raccion de materias primas hasta la ins-
lalacion deinitiva de los objetos industria-
ies y su conversion en valor de cambio, aco-
piando a todos los obreros, manuales, ad-
iuunistrativos, técnicos, artistas, ete, en
igualdad absoiute de derechos y deberes, lal
y como lo disponen las noimas conicderales
para la cuestion sindical y economica.

Que ia Federacion a través de su Comité
Hacional sera el nexo de relacion de los sin-
gicatos que la componen y tendra potesiad
para reguiarizar el desenvoivimienio de aque-
1i0s sobre una plataforma de accion gue abra-
ce cuanto esié en el orden sindical y econd-
inico vincu.ado a la Industria.

Para el cumplimiento de estos fines la e-
deracion registrara el namero total de af-
Jdados y los clasificara por aptitudes para si-
tuarlos en funciones propias de la entidad,
cuidara, de ser el érgano divimenie en cuan-
tos antoganismos y compelencias se susci-
ten entre comités federados de la Industiria
¥ por tcdos sus medios de informacion, pro-
paganda y organizacion tendera a que la de-
pendencia, moral y corganica entre los afilia-
dos y el Sindicato forme una trabazén irrom.-
pible tendente a unificar las aspiraciones e
interpretaciones sobre concepto social del
Comunismo Libertario en la C. N. T.

La Federacion se reunira con sus entida-
des representadas estableciendo contacto di-
recto con los comités regionales de la In-
dustria, éstos con las comarcales y ésias con
los sindicatos, al objeto de simplificar la
convivencia, oficial y de reconocer inlereses
especiales que son una realidad en las zo-
Las geograficas seefialadas.

Pero, no chstante, se declara que la Fede-
racién representa a todos los afiliados y or-
ganismos de la Indusiria y tiene potestad
para abreviar el tramite si cuenta con posi-
tilidades o si lo aconsejan circunstancias ex-
cepcionales.

Las normas de conducta y las facuitades
de la Federacion serdn las sefialadas en las
asambleas de los sindicatos, por mediacién
de los plenos de regionales que se reuniran
ordinariamente cada seis meses y extraordi-
nariamente a convocatoria del Comité Na-

clonal., por movimienlo propic ¢ a peciciun
razonada de un Comiié Hegiona:, peid pala

la puests en pracica de las aisposiciones

bienarias, blen la solucionl de Luplevislos,
sus lacwilaues seral gjecdiivas.

Fara la renaicion de cuenlas y prepara-
clon de plenos ovedevera a :a Feasracion g
mismo ritmo de piazo, procedimien.o de con-
VOCECION, INIONNES DPIevios y demus Cosuini-
bres tramitorias consubstanciales a ia Gi-
ganizaciocn Conlederal.

Los derechos organicas sindicales de ia Fe-
deracion encuentran su tope irivchbasabie en
lo que son atcividauwes y derechos de 105 €o-
miies coniedera.es, en loda la escaia con-
federal queaando reducida su funecien sindi-
cal a observar, a orieniar, g COOTCINAT, Sill-
ao elemento auxiliar de los comiles conte-
derales.

La IYederacion estara representada por un
Comité Nacional permanente que sera el or-
gano gestor de ios acuerdos uel P.eno Na-
ciolia, permanenié y respousable direclo, an-
le aquel, de sus aclividaaes.

El Comuté Nacional, s¢ compondra de un
SCCTELArio, Ul COnLudor y un tesocero nom-
brados per el Pienc y seis vocales que sal-
dran del Sindicato de ia localidad donde re-
sida el Comité Naciooal, residencia gue Se-
rd la que tenga el Comité Nacionai de la C.
N T,

Los cargos szran reatribuidos en ia forma
¥ cuaniia que o estipulen los pienos y su
duracion queda condicionada a sus propias
conductas durante un piazo maximo de dos
anos. |

El Comité Wacional se subdivide en tres
secciones denominacas de Informacion, de
Propagands y de Hstadistica ahlatoria.

La administracion de la Federacion, tiene
como base el afiliado con su retribucion ali-
cuola que sera expresada con un sello nacio-
nal y un tanto por ciento extraido de las
empresas superavitarias sistemas ambos a
debatir en los plenos, donde sufrirén las mo-
dificaciones que estimen racionales.

La Federacion editara lo mas répidamen.-
te posible un Boletin Nacional gue sea el
exponence de la Industria en sus faceias sin-
dical y economica que sirva de educador y
de generalizador ae las expediciones locales
¥ de los acuerdos de i05 Dpienos.

Como organismo de accion econdmiea, la
Federncion se transiormia de hecho en ia
Direccion General de la Industria, dsbiendo
como organismo de gestién al Consejo Na-
cional Técnicc-Acministrativo que sz censii-
tuye como comison subordinada al Comité
Nacional por intermedio de un Comiié Per-
manente que sera e! encargado de cumplir
en la practica las decisiones de tipo econd-
mico de la Federacion.

El Comit¢ Economico Permanente, por
mandato de los plenos nacionales determi-
nara las normas generales de la preduccién
de la adminisiracién y las de régimen total

CON MUSICA DE «EL CABO PRIMERO»

—Somos los seis
panzudos de lo peorcito de nuestra nacion...

de trabajo, de retribucién y de po.tica eco-
noémica y linanciera de toda .a Indusiria.

En la responsabilidaq produciora, en el
establecimienioc de derecincs y debeles de lus
EMpresas, S6 ICCONOCe gue en todas aque-
llas obras de alcance local o regional seran
las orgenizaciones correspond.entes .85 que
tendran el derecho exc:usivo, pero en las
de caracter nacicnal, cuyo oferenie es el
Estado, el Comite del Consejo Nacional se
convierte en Empresa y eésle presupuestars
las mismas de acuerdo con el Comité Regio-
nal donde las obras se realicen y ienlendo
en cuenta las posiciidades materia.es de tra-
bajo, de crédilo y de iniciativa de cada Or-
ganizacion, siendy ¢i realizador el Comité Re-
glonal,

El Consejo Nacional se disiribuye en dos
secciones llamadas, Tecnica y Adminisirati-
va, y Se expresan segun se dijo ya, por un
Comite Permaiente, COmpugsio por un Se-
crecario y un aewegado de cada Seccion,
siendo el verdadero Cousejo el Pleno Nacio-
na: de Regiona.es al que zcudiran los coni-
tés regionales y ¢Concmicos €1 €l gue se lra-
taran con completa autoridad touas ias cues-
tiones de la Federacion,

Las dos secciones iundamentaies se subdi-
vidiran en cuuntos departamentos sean me-
nester.

Hl Comité Nacional convocard los plenos
con sujecion a las mismas reg.as que se han
seriaiado en el orden sindical.

Serd mision del Consejo Técnico Adminis-
trativo: coordinar y lomentar la produceion ;
centralizar la administracion; lograr un be-
neiicio previsto en las empresas de ios con-
troles; morasizar los regimenes del trabajo
¥y :08 [ines del mismo.

Dentro de este conceplo general, el Con-
sejo procurard lmitar ei trabajo a las obras
€n curso (ue sean productivas;  estabiecer
unas normas obligatorias de frabajo y mo-
dos atiecuados de rendimiento; iniciar un
plan de obras utiles y renditivas y esiructiu-
rar ung categorizacion profesionai retributi-
va procurando de glie en la gradacion de
salarios no haya diferencias ostensibles en-
uvie el tipo minimo y maximo.

El Consejo controlara, por conducio de sus
consejos federales ideniicos e inmediatos, to-
dos los talleres, obras, almacenes, bienes, in-
muebles, ¢ sea Lodos los consejos de empre-
52 en toda la rams inausivial y <n todas ias
facelas gue el Coinp.€jo econdmico presente.

El Consejo creara servicios directos de in-
formacion y conirel para toda la indusiria y
tampbién un servieio de reeducacién moral
ae los (rabajadores para que voiuntariamen-
te se adopten a las formas de trabajo, nor-
mas de gestién, etc., que alli se expresen.

Quedaa pues delimiiado €l margen de atri-
buciones que s¢ asignan al Comité del Con-
sejo Nacicnal de la Industria de lipo admi-
nistrativo como mision matural del Comité
Nacional de la Industria que fiscaliza, vota,
es mandatario y nombra directamente al Co-
mité no metiendo los delegados del mismo

- €l plécet de los comilés regionales.

Para el sostenimiento del Comité Nacional
y del Consejo se proiTotea una cantidad glo-
bal, como base de desenvolvimiento; para
ios fines de Teconocerlos unos ingresos nor-
maies, se acuerda que el Comité Nacional
conveque un Pleno de Regionalcs en cuyo
ordsn del dia se inferrogue a la Organiza-
cion scbre el particular; también tratara de
ofrecer en el orden del dia cuanics interro-
gantes se estimen necesarios pera superar
en la forma, en el detalle y en el alcance
las resoluciones de este primer Pleno Na-
cicnal de Sindicatos.

La Federacién, en €l orden sindical, se
atenderd respecto a las relaciones con la
U. G. T. a las determinaciones de la Orga-
rizacién Naecional, segin lo declard a tra-
vés del Comité de Enlace.

En las empresas mixles se formaran los
consejos a base de proporcionalidad de afi-
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lindos de cada organizaci6n, sistema que se
observara para todos los efectos de repre-
sentacién, control y distribucion de rentas.

Ademss del tipo de cotizacién gue estu-
diara el Pleno de Regionales préximo se es-
tudiara el sistema general de organizacién
con las secciones de coficio que deben estar
incluidas en los sindicatos de la Federa-
cion.

] Comité Nacional publicard un mani-
fiesto a todos los afilindos razonando las cau-
sas que obligan a mantener las cuestiones
de principio que resaltan en este Dictamen.

POR LA PONENCIA

Edificacion, Madera y Decoracion, de Bar-
celona.

Construceion, de Madrid.

Edificacién, Madera y Decoracién, de Ba-
dalona.

Federacion Regional de la Industria de
Cataluna.

Federacion Regional de la Industria de
Levante.
trm‘edemc-.ic‘m Regional de Industrias del Cen-

0.

DICTAMEN APROBADO POR EL FLENO
SOBRE EL SEXTO PUNTO DEL ORDEN
DEL DIA QUE TRATA DE SOLUCIONAR
EL PARO FORZOSO EN LA INDUSTRIA.

Recogiendo €l espiritu manifesiado por el
Pleno condenando el bochornoso espectaculo
gue presupone el hecho de que, estando el
proletariado nacional de Espana absorvido
por una lucha a muerte contra el fascismo
internacional, lo que significa la movilizacion
de todas sus energias para conseguir la vie-
toria contra su mortal enemigo, de que exis-
ta y tienda a incrementarse el paro forzoso
en diferentes sectorss de la produccion espe-
cialmente en la Industria de la Ediicacion,
Madera y Decoracion. Ei Pieno se manifiesta
en el sentido de abordar el problema dejan-
do aparte las expresiones liricas mas o me-
nos sentimentales para estudiar y procurar
una solucién a este problema mediante me-
todos y resoluciones pricticas adecuadas a
alas necesidades de la guerra para lo cual
proponemos lo siguiente:

19 Consideramios que los trabajadores de
la Edgiticacion, Madera ¥ Decoracion, como
todos Ios de ias demas industrias deben bus-
¢ar su patrimonio colectivo en lo gue repre-
senta el trabajo acumulado en ias edifica-
ciones destinagas & viviendas y & usos in-
dustriaies deben buscar soiucion en parfe ea
iz administracion y propiedad de las mis-
mas.

g0 Consideramos que €l régimen de pro-
piedad en lo que se refiere a la edificacicn
urcana tal como seé aplica actualmente no
esta inspirada en un sentido de jusiicia co-
lectiva.

30 El Pleno acuerda proponer gue la Mu-
nicipaiizacién de la vivienda sea decrelada
en un sentido general y totalitario y que se
termine con el mosaico de formulas existen-
tes nivelando la situacién de todas las loca-
lidades con respecto a la propiedad y admi-
nistracion de las mismas.

40 La propiedad de la vivienda y de to-
todos los edincios urbanos deben pasar a la
propicdad de los Immunicipios administradas
en conjunto con los sindicatos de la Ed:fica-
cion en proporcionalidad de las fuerzas que
las inlegren.

5.° Que en las localidades y regiones don-
de la vivienda est4 municipaiizada se pro-
ceda @ una revision el sistemna establecido
para la amortizacién de las fncas a los an-
tiguos propietarics, por considerar gque tal
como se efectila aciualmente y anle el sa-
crificio que se exige a la clase {rabajadora
resulta irritante ¢l privilegio de que se hace
objeto a las clases pudientes.

69 ¥l Pleno acuerdsa y Propone a guién
deba resolverlo gue la smortizacién de las
fincas alcance tan sélo a las viudas, inutiles
v propietarios que tengzn més de 55 anos y
que no poseen ofros medios de vida.

7.0 Que tan pronto quede nivelado €l pro-
blema “de las subsistencias con arreglo a las
escalas de los salarios, se proceda a forma-
lizacién el cobro de los alquileres emplean-
do si es preciso medidas coactivas contra los
morosos que no puedan justificarlo.

go Propone el Pleno gue la recaudacién
que resulte de la municipalizecion de la vi-
vipenda después de cubrir las cargas fisca~
les del Estado y del Municipio, lo sobrante,
los Sindicatos de la Edificacion de cada lo-
calidad lo destinen, una parie a la conser-
vacién de lo mas imprescindible en los edi-

UN MANIFIESTO
de la Federacion Nacional de la Industria
®  ©

A la clase trabajadora:

En este hora de sumd transcen-
cendencia pare la clase trabaja-
dora, los Sindicotos de la Indus-
irig de lo Edificacién, Madera Y
Decoracion, dan un cito sentido
de su valor constructivo, esiruc-
turando lao Federacién Nacional
de la Indusiria.

T.a revolucién espaiola se gesta en los
campos de batalla y en los lugares de tra-
bajo. Mientras nuestros camaradas, que han
trocado las herramientas de trabajo por los
fusiies, barren el paso a las huestes fascis-
tas, los obreros de la ciudad y del campo,
van sentando los cimientos de la nueva es-
tructuracién econémica que sustituird de
manera definitiva las formas caducas y €n-
porrosas del capitaiismo. °

En el Pleno de Sindicatos de la Industria
de la Edificacion, Madera y Decoracién, de
la, Espafia proletaria, que se ha celebrado
en Valencia, durante los dias 25 26 y 27 de
Septiembre, del afio en curso, ha surgidc a
flor de la superficie el entusiasmo que pro-
fesan los trabajadores por sus organismos
de clase,

Las delegaciones que han acudido al mag-

no Congreso-Sindical, han patentizado su in-
terés por las posibilidades de reconsiruccion
que cobijan los Sindicatos, alentados por su
espivitu revolucionario y de manumision,
quienes han de hundir las formas estales
que obstruyen el desenvclvimiento de los or-
ganismos genuinos de la clase trabajadora.

Han estado dignamente representadas, Ca-
talufia, Centro, Levante y otras localidades,
gue, aungue de menor historial en las luchas
gindicales, han mantenido inhiesta, en mu-
chisimas ocasiones, €l estandarte de la in-
victa Organizacién Confederal.

En el Congreso recientemente celebrado,
se ha acordado constituir la Federacién Na-
cional de la Industria.

la importancia que representa la creacion
de la nueva Federacion para los Sindicatos
de la Edificacion, Madera y Decoracién es
de un valor grandioso.

No ge trats yz, camaradas, de aguellas
Tuchas titdnicas con la burguesia en las que
nuesiros Sindicatos habian ocupado siempre
un lugar de preferencia. Fué en Cafaluiia
donde los Sindicatos de la Construccién y
de la Madera levantaron polvoredas de re-

ldia y de emocién por las largas y soste-

ficios que lo requieran y lo restante a tra-
bajos de intensificacion y de mejoramiento
a la agricultura.

g0 Considerando gue en las actuales cir-
cunstancias el régimen de municipalizacién
que proponemos tampoco resolveria de una
forma totalitaria y adecuada el paro for-
zoso existente, acuerda divigirse al Comité
Macional de la Organizacién para que <on-
vogue lo antes posible una Conferencia Na-
cional Fcondmica, de ftodas las industrias
para estudiar un proyecio de planificacién y
reajuste del trabajo; procurando 2copar a
las indusirias que se crean convenientes el
personal, previnente de todas aguellas indus-
{ras y trabajos que no se consideren de nece-
sidad en la retaguardia.

10. Acuerda ¢l Pleno dirigirse al Comite
Nacional para que plantee al Gobierno inten-
sificar la formacién de batallones de fortifi-
caciones exigiendo clarvidad y responsabilidad
en el sentido de que cada orgamzacion sea
ella quien elija los mandos enire los militan-
tes Ge su seno, sometidos, desde luego, al
control del Gobierno mismo.

11. Entiende el Pleno que, a pesar de nues-
tros deseos y buena disposicion para encau-
zar las enecrgias todas de la retaguardia, que
lo que proponemos no serd facll de llevar a
la practica si la Organizacion no comparte
en la direccién de la guerra y de la causa .
Phblica desde ¢! Gebisrno, se dirige al Co-
mité MNacional de la Organizacion para que
intensifique los trabajos para llegar a este
fin, saliendo si se cree preciso, para conse-
guirlo, de la pasividad en que la Organiza-~
cion se halla colocada, ya que los problemas
planteados actualmente por su gravedad asi
lo reguicren.

Asi mismo recuerda el Pleno al Comité
Nacional gue mientras, esto no llegue, ges-
tione de una forma enérgica cerca de los
organismos oficiales respeto al desarrolio
industrial, y medios de transporte de las so-
cializaciones y colectividades.

Por tiltimo, el Pleno acuerda que €l Comité
Nacional ofrezca al Gobierno todas las acti-
vidades de la Indusiria para ponerias al ser-
vicio de la guerra condicionandoio solamente
a gue la direccion y administracion de di-
chas actividades sean compartidas con las
organizaciones obreras.

Valencia, Septiembre de 1937.

nicas huelgas gue en mas de una ocasion
costo & vida de buencs milirantes que pro-
JULgAron COR BU SACrilCio ¥ aesinterés, 10§
MUmentos cullninenies que estamos awave-
sando.

#n la capital de la Castilia proletaria fue-
ron tambien los trapajadores de Consirue-
ci6n guienes mantuvieron €n viio, sin desia-
liecer un solo instante, €l espiritu de intran-
sigencia Irente a ia voracidad de la Patio-
nal respalaada por los gobernantes de toda
laya. No podemos olvidar aguella memord-
ble huelga sostenida por los camaradas ma-
drilefios, a través de la cual florecio un am-
p.io espiritu de solidaridad a lo largo del
terrufio espanol. Esto ocurria en plena Re-
publica.

¥ en todas las localidades de Espafia, los
trabajadores de la Construccion y de la
Madera, han sabido hacerse respetar econd-
micamente, y cuando el vendaval revolucio-
nario los ha llamade, han estado presentes.

Nos hallamos en un periodo de supera-
cién. Alin no se ha logrado imponer de un
modo contundente, el indisculible podsr eco-
némico de los Sindicatos, pero nos vamos
acercando a la meta codiciada. Se han es-
fumado un algo aquellas luchas de cardcter
netamente econdmico para entrar de leno
en la preparacién sindical con el chjeto de
construir este nuevo mundo que los trabaja-
dores estamos alimentados con la sangre de
nuestros mejores camaradas.

TLas huelgas, y las discusiones bizantinas
con la burguesia, han desaparecido, al me-
nos momentdneamente. Vivimos una fase
constructiva. Los medios de produccién es-
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tan en nuestras manos. Es preciso, pues, re-
marecar la transcendencia de la labor reali-
zada por las delegaciones que acudieron al
Congreso celebrado en Valencia.

Las Federaciones de Industria son la an-
titesis mas formidable de la potente organi-
zacion gue levanta el capitalismo en el mun-
do entero o guisa de Trusts y Carteles. Al
constituir los trabajadores sus Tederaciones
de industria, lanzan el guante a su enemigo
secular y recogen la herencia gque nos le-
garon las camaradas que nos han precedido
en las pugnas sostenidas por las reivindica-
ciones de clase.

No vamos a relatar sucintamente la mi-
si6n de las Federaciones de Industria, pero
hemos de constatar el importante papel que
juegan en la vida industrial del pais y en la
1a cuestiébn técnica, Coniribuyen largamente
al perfeccionamiento tcnico, a la elabora-
ci6n de estadisticas y a la practica de cuan-
tas investigacioneds sean mnecesarias. El ser-
vicio que prestan a la economia obrera es de
un exponente levadisimo.

Una de las muestras del espiritu de coor-
dinacién que ha reinado en el Congreso de
Valencia es el acuerdo recaido acerca de que
el Comité Nacionalde la Edificacién resida
en Valencia. De esta manera se establecera
una perfecta conexién con el Comit Nacio-
nal de la . N, T. y también se establece,
con la claridad meridiana, que ante los
problemas sociales y economicos no existen
diferencias de caracter local y regional, sino
que el esfuerzo de los trabajadores ha de
estar intimamente enlazado.

Otro de los acuerdos tomados se refiere al
nombramiento de secretario por €l propio
Congreso, que encomienda al Comité Regio-
nal de Catalufia la designacién de su nom-
bramiento, y al Sindicato de Valencia el de
tesorero y los seis vocales, quedando, a par-
tir de esta fecha en que publicamos el pre-
sente manifiesto, constituido el Comité Na-
cional, dando comienzo a su actuaci6n, res-
petando las premisas acordadas en el Co-
micio Sindical. Se hablé especialmente del
paro forzoso, acordandose Teunir tedos los
Comités de Industria, buscando un reajuste,
con el objeto de hacer frenfe a tan pavo-
roso problema gque nos ha legado el capi-
talismo y gue por causas propias guede la
situacion que vivimos sin poder ser sol-
ventada.

Se aprobé la graduacién de salarios, por
lo que atafie 8 la resistencia que puede en-
contrarse de parte de los técnicos. No obs-
tante, es necesario perseguir una equipara-
ci6n absoluta de los salarios; pero si los
azares de la revolucién nos inclinan a tran-
sigir con la parte técnica, se ha de procurar
que no alcance un vuelo exagerado. Se con-
creté un salario minimo y méaximec sin des-
cuidar las necesidades elementales del pro-
ductor.

El Comité Nacional de la InIdusiria—y
éste es el espiritu del Congreso— tendra un
caracter determinativo, sin orillar las face-
tas federalistas de la C. N. T. Estas faculia-
des se le conceden en casos de urgencia. Su
lahor concierme a propaganda, distribucién
de materias primas, en concertar construc-
ciones dimanantes del Estado, y dispondra
del personal técnico y material, amén de
acoplar los medios econémicos de las sec-
ciones.

La accién del Comité Nacional de la In-
dustria tiende a suplir la actividad estatal
y burguesa, en pro de la economiai sociali-
zada. Nuestros militantes y secciones no han
de permanecer al margen de esia gran obra.
5 mAs: habran de ser sus fervientes auxi-
lia es, sin cuya cooperacion resultaria es-
téril 1z labor que este Comité pueda rea-
lizar.

Si alguna seecion, por ma.entendido in-
terés, no coadyuvase a la organizacion y des-
envolvimiento de la TFederacion de la In-
dustria, atentaria contra sus propios infere-
ses,- puesto que el florecimiento de una sec-
cién cualquiera estd intimamente ligada a
1a buena marcha de toda la Industria en
general.

A medida que la ciase trabajadora va per-
1ando la nueva economia, se plantea con
trazos rigidos la unidad del proletariado. En
el Congreso, las delegaciones se manifesta-
ron por estrechar, de una manera cordial,
las relaciones con la 1. G. T. Somos fieles a
este estado de #4nimo de los trabajadores,
pero procuramos también los camaradas de
la C. N. T. que nuestros anhelos de solida-
ridad, y de unidad, no sean desnaturalizados
por nadie, ¥y que seamos los obreros de la
C. N. T. quienes sefialemos & los camaradas
de la U. G. T. la verdadera senda de eman-
cipaciénp social que estd por encima de las
intrigas de los partidos burgueses que aun
gjercen determinada influencia en nuestro
suelo,

Al iniciarse este nuevo tramo de la vida
social y econdmica, no podemos ni debemos
olvidar a los camaradas encarcelados, que
son los verdaderos artifices de la economia
proletaria, que, de pausa €én pausa, se esta
gestando. Su liberacion es un acto justiciero.

Fstamos convencidos de que los frabaja-
dores prestaran todo el calor gue es necesa-
rio a esta ingente labor que serid de una efi-
cacia enorme si todos, como un solo hom-
bre, nos aprestamos a que los Sindicatos de
la Edificacién Madera y Decoracién sigan
ocupando aquel lugar de honor que, en las
filas confederales, han llegado a nuestros
dias con un sello inconfundible.

Todos hemos de considerar al Comité Na-
cional de la Federacién de la Industria como
el depositaric de los acuerdos tomados en el
Congreso recientemente celebrado, y como
tal se le ha de juzgar con la maés alta ex-
presién de esta concentracién econémica que
estamos labrando.

I.a labor a realizar es enorme. Al termi-
narse la guerra nuestros Sindicatos volve-
r4n a abarcar grandes masas y habra lle-
gado el momento de encauzar a estas legio-
nes de trabajadores gue, sedientos de jus-
ticia social, volveran a empufar los ttiles de
trabajo, después de largos meses de haberse
batido gloriosamente en las trincheras.

Camaradas de Ja Edificacién, Madera ¥
Decoracién: Mantened en vuestros pechos
el més puro fervor revolucionario y de cla-
se. Contribufd con vuestro esfuerzo cotidia-
no a la cristalizacién de una economia pro-
letaria cien por cien.

{POR EL TRIUNFO DE LA REVOLU-
CION SOCIATIL!

iPOR EL APLASTAMIENTO DEL TFAS-
CISMO!

{POR NUESTRA GLORIOSA C. N. T.!

Valencia, Octubre del 37. El Comité

Este Numero
que consta de dieciséis paginas
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OPTIMISMO

Unidos a un mismo fin,
graves y pulso certero,
derribaremos al monsfruo
del fascismo, desde luego.

GRUDEDER LLLHE BREE L1}

Un magnifico acto de
solidaridad en Valencia

A continuacion publicamos el siguiente
suelto que hemos recibido del Consejo Na-
cional de S. I. A. 3

EL CONSEJO DE UNIDAD SINDICAL DE
AUTOTRANVIAS ENTREGA A 8. I. A.

50.000 PESETAS

Campafias interesadas vienen Iabrando
desde hace algin tiempo un ambienfe de
hostilidad y descrédito en torno a los Sin-
dicatos.

En voz baja, a veces en corrillos en insi-
nuaciones malévolas, afectando un tono ino-
cente otras se pretende presentar a las enti-
dades sindicales como criaderos de nuevos
burgueses; se habla de las bajas de los sin-
dicatos, de las fabulosas ganancias de éste
o el otro consejo obrero; se habla de avari-
cias y de egoismos del recuento de céntimos,
de la indiferencia por los intereses genera-
les.

S. 1. A, puede desmentir estas historias con
pruebas concluyentes, S. I. A, puede decir
como los trabajadores se entregan sin reser-
va al sentimiento y a la préctica de la So-
lidaridad. Los obreros de empresas prospe-
ras siguen su vida de modestos trabajadores,
mientras saben desprenderse en bien de her-
manos menos afortunados de una parte de
los beneficios de su trabajo.

He aqui esta Comisién de camaradas de
la Unién Sindieal de Autotranvias que deja
sobre la mesa de nuvestra Secretarfa Nacio-
nal, 50.000 pesetas. Cuarenta mil son extrai-
das de la caja administrativa del Consejo
de Autotranvias, diez mil son recaudadas
entre los propios trabajadores; 50,000 pese-
tas para ¢l Consejo Nacional de Solidaridad
Internacional Antifascista; 50.000 pesetas
que vienen a enjugar lagrimas, a mitigar
dolores, no eon el sentido mezquino y estre-
cho de la caridad, sino con la generosidad
amplia de]l que parte su pan con el hermano.

Este es el epoismo de los trabajadores; v
esto no lo llevamos, no hos contentamos con
llevarlo de corro en corro, si no que lo lan-
zamos a los cuatro vientes con voz clara y
firme para que lo conozean y lo juzguen los
que aun puedan dudar del hondo sentir soli-
dario de los trabajadores lo lanzamos a los
cuatro vientos para vergiienza y sonrojo de
los interesados en distraer siempre la ver-
dad.

Lo proclamamos con orgullo y con satis-
faccién.

El Consejo Nacional de S. I. A.
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OBRA DE TITANES

S.I. A. en los Estados Unidos de América

Gustosamenie reproducimos Ia
cireuiar que el Consejo General de
Solidarided Internucional Antifas-
cista nos hae cursado o ulfimos del
pasado mes.

No s6lo ha sido en Espafia donde se ha
desbordado el entusiasmo del pueblo liberal,
a la aparicibn de SOLIDARIDAD INTER-
NACIONAL ANTIFASCISTA. No s6lo ha si
do en la tierra heroica donde naci6, que se
ha wisto atendida y engrandecida nuesira
organizacién. Ha sido en el mundo entero.
Pero sobre todo, en los Estados Unidos de
Ameérica.

Primero, mas interesados por la trage-
dia que se vive en el suelo pafrio, los nf-
cleos de antifascistas espafioles; a continua-
eién, inmediatamente, los antifascistas de
todas las nacionalidades y razas, han esire-
chado sus lazos de union en derredor de es-
tas tres letras simboélicas—S. I. A—que con-
densan el nombre de la organizaciéon solida-
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ria auténticamente antifascista.

Han comprendido perfectamente lo que re-
presenta la organizacién y la coordinacion
del esfuerzo solidario. Han visto lo que sig-
nifica la unién en la hora tragica que wvivi-
mos, Han vislumbrado, con ¢norme cjarivi-
dencia, lo que serd y para lo que servira el
futuro inmediato, esta hermandad mundial
de los amantes de la Libertad; que se dis:
ponen a conquistar tan preeciado bien, esta-

leciendo los wvinculos solidarios a iravés de
todas las fronteras del orbe.

En pocas semanag, se hia movilizado el am-
biente antifascista de los Estados Unidos eli-
giendo recto camino para desarrollar su ac-
ti-vidad solidaria. No podia ser por menos.
La actividad parcialmente desarrollada rin.-
de menos, muchisimo menos fruto y por eso,
los que la practicaban aisladamenie en pe-
quenos niucleos, comprendiéndolo asi pasan
a engrosar las filas de S. I, A,

El resultado de organizacién cbienido en
tan poco espacio de ftiempo, ha sido sor-
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prendente. Constituido en New York, el Con-
sejo Nacional para todos los Estados Unidos,
se han creado simultineamente Secciones en
cada uno de ellos. Couneticut, N. Jersey,
New York, Ohio, Michigin, California, West
Va, Pensilvania, Arizona, Massachuset, ete.,
aglomerando millares de afiliados dispuestos
a cooperar decididamente y en las medidas
de sus fuerzas, por el aplastamiento del fas-
cismos, de esa bestia brutal que amenaza
constantemente a todo el mundo.

Nuestra felicitacion a los abnegados pio-
neros de la Solidaridad que desde los Esta-
dos Unidos marcan la ruta a todos los pue-
blos de América. Como homenaje a su es-
fuerzo vaya la invitacién del Consejo Gene-
ral de S. I. A. a todos los antifascistas del
mundo, para que secunden el esfuerzo de los
norteamericancs. El mejor pago a su labor
serd, estamos seguros, verla reconocida e imi-
tada.

El Consejo General de SIA (Valencia)
(o n s n a5 2 a"}
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Los hechos son mas elocuentes que las palabras

Para curiosidad de nuestros compafieros lectores, reproducimos en este
Numero el PROGRAMA FASCISTA tal como fué establecido por Mussolini
en el afio 1919, publicado en el diario «Catalunya» el dia 2 del pasadc mes

de Noviembre:

«Esie documentio es muy
dificil de encontrar, pues
la hoja fué perseguida im-
placablemente por [os agen-
tes fascistas después de ha-
ber escalado el Poder, Mus-
solini. El Conde Sforza en
su obra «Los Constructores
de la Europa actualy dice:
Tal como es constituye el
mejor retrato del valor in-
telectual y cullural de su
autor, Mussolini, poco an-
tes de cuatro afios de lle-
gar al Poder.y

«l.» Una Asamblea Constituyente Nagio-
nal procederd, como a Seccion Italiana de
la Asamblea Constituyente Internacional de
los Pueblos, a una transformacién radical

de las bases politicas ¥ econfmicas de la vida
de comunidad.

2¢ Proclamacién de la Reptiblica Italiia-
na. Descentralizacién del Poder Ejecutivo.
Administracién auténoma de las regiones y
comunas confiadas a sus érdenes legislati-
vos respectivos. Soberania del pueblo ejer-
cida por el sufragio universal de todos los
cindadanos de ambos sexos. El pueblo se re-
serva la iniciativa del referéndum de ambos.

3.c Abolicién del Senado. Abolicion de la
policia politica. Magistratura escogida inde-
pendiente del Poder Ejecutivo.

40 Abolicion de los titulos de nobleza y
de todas las Ordenes de caballeros.

5.0 Abolicion del servicio militar obligato-
rio. )

6. Libertad de opinion y de conciencia,
de religién, de asociacion y de Prensa.

7.0 TUn sistema de educacion en las es-
cuelas generales o profesionales abiertas pa-
ra todos.

8° La 'mayor atencién a la higiene so-
cial.

9. Supresion de las sociedades anénimas,
industriales o financieras. Supresién de toda
especulacién de Banca y Bolsa.

10. Control y tasa de las riguezas priva-
das, Confiscacién de la renta improductiva.

11. Prohibicién del trabajo antes de la
edad de los dieciséis afios. Jornada de ocho
horas.

12. Reorganizaciéon de la produccién so-
bre una base cooperativista y participacién
directa de los trabajadores en los beneficios.

13. Abolicién de la diplomacia secreta.

14. Una politica internacional basada so-
bre la solidaridad de los pueblos y sobre su
independencia en €l seno de una Federacion
de Estados.»

Todos conocemos, pues el programae de
Mussolini en 1919. Por nuesira parte sin co-
mentarios.
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Desfe que se publica el Boletin, de una
maiera regular cada mes, hemos insistido
en la necesidad de que !os elementos técni-
cos colaboren en €l mismo.

Salve muy raras excepciones nuestras lla-
madas han caido en el vacfo. El Boletin del
Sindicato, sin menospreciar las valiosas vo-
luntades literarias e ideoldgicas que en él co-
laboran, contintia siendo rsdactado por com-
pafieros que no pueden hacerlo elevar a mas
altura que la que ha conseguido.

Repetimos que estimamos profundamente
la colaboracién de todos cuantos se toman
la molestia correspondiendo a nuestros re-
querimientos, de escribir unas cuartillas para
estas paginas—que van siendo ya tradiciona-
les—tratando problemas de sociologia. culiu-
ra, ética, etc. pero ello no es bastante, no

lena las exigencias y las necesidades actua-
les. Faltan datos estadisticos orgénicos, de
produccién; se nota el vacio de plumas des-
tacadas en arle, arguitectura, de tecnicismo
prefesional en general.

Desde que la produccion estd en manos de
los trabajadores, los Sindicatos han creado
una serie de publicaciones, revistas y perio6-
dicos en ias que hemos puesto fija nuestra
mirada y hemos vistc en todas que los tée-
nicos no han desperdiciado oportunidad pa-
ra ayudar a levantar el valor moral y eco-
némico de las industrias amoldando la expe-
riencia, la pericia el ingenio y todas las su-
gerencias & las necesidades creadas por la
guerra.

En nuestro Sindicato no ocurre lo mismo.
Parece que los técnicos no existan o bien
que cstén divorciados de los itrabajadores
manuales y hasfa con los elementos directi-
vos del organismo,

- Te - ona

Han sido varias las veces que, desde estas
pédginas, hemos requerido su concurso. Arqui-
iectos que podrian hacer desaparecer la mo-

“ notonia del Boletin, por lo visto no se han

dado por enterados; aparejadores, delinean-
tes, dibujantes, artistas, ingenieros, hombres
poseidos de una vasta cultura y artistas,
que podrian embellecer las modestas paginas
de esta publicacién mensual se obstinan en
su silencio.

Llamamos por ultima vez a todos.

El Boletin del Sindicato de la Industria
de la Edificacién, Madera y Decoracion con-
tinuaréd siendo una publicacién de critica, de
orientacién sindical, de propaganda tan sélo
si los llamados a darle un nuevo rumbo per-
sisten en su actitud.

Empleamos un lenguaje rudo, tosco, pero
sincero.

iTodos como un solo hombre a superar la
obra del mismo Sindicato!



