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Fysidn de los Trabajadores de la Construccidn
con los de la ladera en Polonia.,.

(F,I.E,li,) Como decimos en nuestro ndmeroc anterior, también en
Polonia se ha realizado, por fin, la fusién de las organizaciones de
trabajadores de la Edificacién y de la Madera, Fueron elegidos como
presidente, el diputado del Sejm camarada Tadeusz_Matuszewski, que fué
hasta 1919 secretario regional de la organizacidn de trabajadores alemanes
de la liadera, en Posen, y como secretario general el camarada Felix
Socha. La residencia de la organizacidén unificada se ha trasladado de
Cracovia a-Varsovia, donde tiene también su sede la Federacidn sindical
de Polonia. Las nuevas senas son: Zarzad Gléwny Centralnego Zwiazku
Robotnikow Przemyslu Budowlanego, Drzewnego Ceramicznego i Pokrewnych
Zawoddw w Polsce (Unidén General de Trabajadores de la industria de la
Edificacidn, Madera, Cerédmica e industrias similares de Polonia),
ul, Cgzerwonego-Krzyza Nr,20, p 38, Warszewa (Polonia).

Fusidn de los Trabajadores de la idificacién y de la lladera
en Francia,

(FoI.E,M,) En el dltimo Congreso de los trabajadores franceses
de la lMadera, que se celebrd en el mes de septiembre de 1933 en Parfs
(v8ase los Comunicados de Prensa 5/1933 de la International de la
Madera), la Ejeeutiva del sindicatc fué encargada de entrevistarse con
la organizacidn de los trabajadores de la Edificacidén al cbjeto de
tratar sobre la fusidn de ambas federaciones, El resultado de estas entre-
vistas fué reritido a los sindicatos locales, los cuales se pronunciaron
con gran mayorfa en favor de la fusién inmediata.

En la reunidn del Comité nacional de la Federacién de Trabajadores
franceses de la Edificacidn, celebrada el dfa 7 de octubre de 1934, a la
cual asistieron también tres representantes de los trabajadores de la
Madera, se acordé en efecto, por unanimidad, llevar a cabo la fusidn
el l de enero de 1955
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La orgenizacién estard dirigida hasta el préximo Congreso comin,
por las dos kjecutivas.

El LX aniversario del Sindicato de Tapiceros
en Dinamarca,

(F,I.E.li,) En este ano los camaradas tapiceros de Lscandinavia
. - a
han celebrado un notable y doble aniverssario en ocaslon del cual les_
expresamos las felicitaciones méAs carirosas eén nombre de la Internacional,

Segln consta con abundantes e interesantisimos detalles en el :
bolet{n profesional, ntimero correspondiente al mes de agosto y confecciona-
do como edicién especial con motivo del aniversario fué en el arno 1874,
hace, pues, 60 anos cuando se reunieron un purado de oficiales guarni-
cioneros y tapiceros de Copenhague, para fundar un sindicato local,
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En el afio 1862 se habfa establecido en Dinamarca la libertad profesional,
livertande al antiguo artesanado de las trabas del tiempo de los gremios,
pero abriendo también a la arbitrariedad patronal capitalista todas las
puertas, La introducién de la jornada de 10 horas y la abolicién del
trabajo dominical, fueron las primeras tareas a favor de las cuales la
joven organizacién enfocd su actividad,

Poco a poco, se formaban también en otras localidades de Dina-
marca, sindicatos auténomos de oficiales, y en el mes de septiembre de
1889 se fundd una organizacidn nacional de guarnicioneros y tapiceros
de Dinamarca, que se preoccupd inmediatamente de la jornada de 8 horas
v llevd a cabo muchas huelgas,

liientras tanto, en Suecia, el movimiento de oficiales guarni-
cioneros y tapiceros se emancipaba a su vez de los restos del tiempo
de los gremios; el primer verdadero sindicato de oficio se constituyd
en Suecia poco antes de 1886 si bien se habfan hecho sentir con éxito
anteriormente ciertos intentos sindicales,

En el mes de agosto de 1892 se verificd el primer contacto Ifnti-
mo entre las organizaciones de Dinamarca y dSuecia, seguido en septiembre
de 1894 (hace, pues, 40 afios) de la fundacidn de la actual organizacidn
de guarnicioneros y tapiceros escandinavos, aunque al principio tenfa
una forma muy rudimentaria, A& esta organizacién se afiliaron mds tarde
los guarnicioneros y tapiceros de Noruega,pero la abandonaron de nuevo
en 1924 para ingresar en las organizaciones de industria creadas
anteriormente, (Los tapiceros ingresaron en parte, en la organizacién
de trabajadores de la Lkdificacién y en parte en la organizacidén de
industria del lueble, hoy de la liadera).,

Nos llevarfa demasiado lejos si quisieramos, aunque fuera con
rédpidos y leves bosguejos, describir los notables esfuerzos realizados
por la organizacién. Una equitativa indemnizacidén para las horas suple-
mentarias, el descanso dominical, la jornada de 8 horas, abolicién del
trabajo doméstico, vacaciones pagadas en Suecia, examen obligatorio de
los eficiales y una reglamentacidén razonable para aprendicestiluien piensa
ahora en las luchas y sacrificios con que se pagaron estas conquistas?
Honores merece el "grand old man" aun en vida, -del movimiento escandinavo
de guarnicioneros y tapiceros, el camarada J.P.Jfdnson, que durante 34
afios desde la fundacién del organismo escandinavo, hasta el ano 1928,
ocupé la direccién del mismo.

La organizacién escandinava, ahora bajo la direccidén del camarada
Th,Clausen, cuenta con 4,200 afiliados aproximadamentes De estos casi
5,700 camaradas tapiceros pertenecen a nuestra F,I,E,H,, a saber:-1.400
de Dinamarca y 1,300 de Suecia; los guarnicioneros en ntmero de 1,500,
estdn afiliados a la Internacional de Trabajadores del Cuerc de Londres.

Congreso de los Trabajadores de la Edificacidn en Checoeslovaquia.

(F,I,5.M,) Del 28 al 30 de septiembre de 1934, los trabajadores de
la Edificacién de Checoeslovaquia, han celebrado su Congreso en Praga,
Doscientos sesenta delegados aproximadaiente, -asistieron a las delibera-
ciones, entre ellos y en nombre de la F,T.E.lu,, el camarada J,W, van
Achterbergh, secretario de la Internacional.

De la liemoria de 1931-1933, bien documentada y que consta de 240
pdginas, aprobada tras una corta discusidén, se deduce primeramente, que
el némero de afiliados aumentd durante el periodo de la lemoria, de
33,902 a 49,334, o sea en un 50%, Pero este aumento se limita, desgracia-
damente, a los ocupados en la edificacién, mientras que el progreso fué
insignificante en la industria de piedra y ecrémica., No hay que lignorar
tampoco, asf dice la Memoria, que muchos de los obreros se afiliaron para
disfrutar del socorro de paro y solamente poco a poco puede convertirseles
en luchadores conscilentes,
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La Repdblica checoeslovaca es un listado de nuchas nacionalidades,
De los 15 millones de habitantes; dos terceras partes, aprozimadamente,
son checos y esclovacos, un cuarto alemanes, 5% rutenisnocs y g% polacos.
Lsta multitud de nacionalidades se refleja, como es natural, en el
movimiento sindical, Al contrario de lo qQue existe en la mayorfa de los
demds sindicatos de Checoeslovaquia, la organizacidn dnica de trabaja-
dores de la industria de la Eqificacidn, Piedra y Cerdmica, comprende
todos los obreros pertenecientes al oficio e inspirados en la tdctica
de los sindicatos libres; 58,8, de los efectivos son chece¢s: y esloevacos,
40,2% alemanes, y el resto hinsaros Yy polacos. Por consiguiente, el
boletf{n profesional se publica en lengua alemans y checa, mientras se
pide para los afiliados hingaros un periddico escrito en su 1dioma v
editado por la Central sindical., Se agrega, ad@mﬁs, que de los efectivos
del » indicato 61,8, provienen de Bohemia, 30, de lLoravia y Silesia, ¥y
solarente 8,2, de lslovaquia y de los CArpatos rusos.

Los ingresos totales durante el perfiodo de la ilemoria se cifran
en 34 millones aproximadamente, y los pastos totales en 25 millones
aproximedamente; el haber se aumentd desde fines de 1931, hasta fines
de 1933 de 4,8 a 10,4 millones de coronas ( 1 corona checa igual
0,35 pesetas)., Los gastos en 1933 se distribuyen como sigue! 14,2/ para
la propaganda, 15,5% para la administracién personal y 4,154 para la
administracién material, o4 para la actividad educativa (incluso los
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boletines profesionales) y 54, para socorros.

41 perfodo de la liemoria se refiere a una época de depresidn
econfmica mfs greve y duradera, il nfmero de parados en el Tano de ia
construccidn, propiamente dicho, ascendid en un promedio mensual, de
354831 en el ano 1933; en la industrie de piedra y cerdmica las cifras
respectivas son: 6,390, 14,491 v 20,443, in el ano 1931, el 43, de los
afiliados cobraban el socorro ordinario de paro; en 1932, el 624 y en
1933 el 93,0, In cuante al socorro de paro, se invirtieron en el aro
1931, 216,20 coronas, en término medio (de esto 171,80 coronas provienen
del subsidio del Lstado), pero en 1933 se gastaron 564,30 coronas (de
esto 446 coronas subsidio del Lstado).

Una disminucidn del nivel de salario, era inevitable debido a la
crisis devastadora que a su vez debilita la capacidaed combativa de los
trabajadores .a consecuencia también de cue los contratos colectivos no
tienen fuerza de ley en Checoeclovaquia, no solamente nuchos potronos
hacen firmar a sus obreros antes de admitirlos, une renuncia declardndose
conformes con un salario inferior al establecido en el contrato colec-
tivo, sino que se ha hecho frecuente tanbién el trabajo en comandita,
que consiste en que un grupo de obreros se encarga de efectuar un trabajo
determinado a destajo y a precios tan inferiores cue ni siquiera alcanzan
el salario horario., No es raro, taipoco, que un jefe de cquipo tenga a su
cargo dos, tres y mds equipos enganiendo a los obreros o &1 confiados
retribuyéndoles con una parte del salario que les correspondc.

En que proporcién la crisis aa disminuido el nivel de los sala-
rios lo demuestra mas claramentc ¢l hecho do que en ¢l ario 1931 de
10,608 trabajadores cficiales dc¢ la edificecidn, 58/ alcanzaron un
salario anual hasta de¢ 5,000 coronas (unos 1500 pesctas aproximadamente)
¥ 424 tenfan un salario mds clevado, ‘micntras que on el ano 1932, el
porcentaje respectivo ( a base de 10,649 obreros) fué 67 y 33,

4]l segundo dfa del Congreso, el camarada Kudolf Tayerle, secre-
tario de la Central sindical libre de Checoeslovaquia, did una conferen-
cla sobre todas las cuestiones dc¢ actualidad que pucden interesar a
la clase trabajadores, La Conforencia fué seguide de una cxtensa discu-
sién y en ella, el Congreso, exigid también para la clase obrera de 1la
edificacién la llamada asistencia de crisis o asistencia extraordinaria
de paro; perfeccionamicnto de la inspeccidén industrial, reduccién a 55
anos del 1fmite para la ponsidn dc vejez; realizacidn dc las elecciones
para las cejas de cenfermedad en el verano, para asegurar a la clase
trabajadora de la edificacién el derecho a votaer; obligatoricdad jurf-
dica de los contratos colectivos; exclusién en las subastas para obras
pblicas de aquellos patronos, que no respetan la duracién lecgal del
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trabajo y los contratos colectivos; sanciones contra patronos u obreros
que infrigen la duracibn legal del trabajo; abolicién del doble empleo.
Un acuerdo interesante reclama, por fin, que todos los que durante los
anpos desde 1919 hasta 1927 recibieron un subsidio de Estado hasta el

904 como prima a la construccién y que, por ahora, no estén amenazados
econédmicamente, reembolsen una parte de este subsidio, con el ffn de que
estas sumas puedan ser utilizadas en el desarrollo de la industria de la
construccidn,

La Ejecutiva saliente, compuesta de los camaradas Adalbert
Zacharda, presidente, Franz ljijller, vicepresidente, y Wenzel Slach,
secretario central, fué reelegida,

Congreso de los Alpaniles finlandeses.

(F.I.E,li,) & fines de 1930, el gobierno finlandés ordend, esti-
mulado por el movimiento fascista "Lappo" que alcanzdé entonces su punto
culminante, la disolucidén de la Federacién sindical libre de Finlandia
y de tocdas sus organizaciones afiliadas, alegando segin la costumbre,
como pretexto, la propaganda comunista, No tardd mucho tiempo en cque la
mayorfa de las organizaciones profesionales fundasen nuevas organiza-
ciones, As{ también los slbaniles fundaron el dfa 14 de diciembre de
1930 en lugar del disuelto "Syomen Muuyrarien liitto" el ''Suomen Iuuraus-
tyontekijidin liitto"; a esta orgenizacidbdn se la dié ingreso mfs tarde
en la Internacional de Trabajadores de la Edificacién y en el 'liurarnes-
Skandinaviska Fond", Cartel de los sindicatos escandinavos de Albariles,

Sin embargo, no dejaron de actuar los tribunales. El Tribunal
de primera instancia confirmé la disolucién de los antiguos sindicatos,
disueltos por simple decreto, pero hizo una excepcidén con la organizacién
de Albariles y otras tres organizaciones, El fiscal recurrid contra este
fallo ante el tribunal de apelacibén y &ste condend a todas las organiza-
ciones, incluso la de Albariiles. lista sentencia fué impugnada de nuevo,
con el resultado de que el Tribunal Supremo, en abril de 1934, absolvid
la organizacidn de Aqbariles, mientras fueron condenadas definiftivamcnto
todas las demds organizaciones, entre ellas también las de los trabaja-
dores de la Edificacidn vy de la lMadera; sin embargo, estas Gltimas
habian igualmente fundado nuevas organizaciones .y nertenecen, hoy como
antes, a la Internacional.

Habia, pues, ahora en Finlandia dos organizaciones de Albaniiles.
Del 30 de septiembre al 2 de octubre de 1934 ambas organizaciones
celebraron sus Congresos en Helsingfors; el "S.Nuuraustijontekijdin liitto"
se celebrd el dfa 2 de octubre; durd tres horas y tenfa un cardcter
meramente formulario; practicamente no hizo otra cosa sino aprobar los

acuerdos tomados en el otro Congreso.

Salvo raras excepciones, en ambos Congresos participaron las mis-
mas personas. Como invitados asistieron, entre otros, los representantes
de las organizaciones de Alpbaniles de Dinamarca, Noruega, y Suecia; el
camarada Bjgrkman (Estocolmo), invitado a su vez, representé en el mismo
a la B, I.BE M,

En el Congreso, el sptimo, de la antigua organizacién, nuevamen-
te ausorizada, fueron representados 24 grupos locales con 31 delegados;
ademés estaban presentes 10 miembros de la Ljecutiva.

&1 acuerdo mds importante fué el relativo a la fusién de las dos
orgaenizaciones de Albaniles, que se efectué de tal modo, que los miembros
del "S.Muuraustyontékdjidn liitto" ingresan con plenos derechos en la
antigua orgenizacién, /Al mismo tiempo el Congreso acord$ la mfs amplia
"amnistfa" para los miembros excluidos.

Después de haber aprobado la cuestién més importante, el Congreso
acord§ por 19 votos contra 12 el ingreso en la Central sindical, fundado
en 1930, En vez de un periddico profesional propio, los afiliados
recibirén gratuitamente el periddico "Palkkatysldinen"("E1l Trabajador
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Asalariedo") editado por la Fedcracién sindical para todas las organiza-
ciones.

In cuqnto a la cuestién de los contratos colectivos,el Congreso
se pronuncié en favor de una colaboracidn intima con la organizacidn de
Trabajadores de la Edificacidn.

Para aminorar el paro en la industria de la LEdificacidén, el
Congreso, entre otras rcformas, exigid de que se sustituyeran los tra-
bajos paliativos por obras pUblicas ordinarias y la asistencia de paro
del Lstado sea perseccionadas.

Iin Congreso, en vista de que puede haber cicrtas dificultades
de orden legal, desistib dec la creacién de una Caja del paro en la
organizacidn,

Se estipuld la cotizacidn a 2 y 4 marcos finlandeses scmanales
y 1a cuota de ingreso a 35 y 50 ma reos ( un mereo feigual 0,46 pesetas).
Se pagardn: socorro de huelga, en la clase I,6 a 12 marcos; en la clase
II, 5 a 8 marcos finlandeses diarios; socorro de enfcrmedad, 6 a 10
marcos finlendcses, diarios respcctivamente y solamente durante 40 afas
al atio; asistencia en caso de defuncibn,250 a 600 y 150 a 315 marcos
finlandeses respectivamente.,

L1 Congreso después de hrber aprobado detallados programas para
la actividad educativa y la actividad juvenil en la organizacién pro-
cedid a la eleccidn de la Bjccutiva, y fué clegido como secretario el
camarade Lrkki Hirmi, con 23 votos en préd vy solamcnte 7 en contra.

fuedé informado, finalmente, el Congreso de qu la orgenizacién-
serd admitida 2 partir del 1° doc cnro de 1935 en el seno de la F,I.B,L,
Se aprobf ig uulnbntc su ihgreso cn ¢l Cartel dc las organizaciones de
Albaniles GSCnndlanOD.

Fin de la Huelga de Albaniles en Helsingfors.

(7, I.i5,0i,) La huclga de «lbahiles que se decla ard cl dfa 28 de
marzo cn Helsingfors (véase boletin 6/1934) nha podido ser conducida a
un fin satisfactorio el 20 de ﬁbOth. Ll salario horario mfnimo (salario
a tiempo) se eleva shora a 9 mercos finlandeses; debe agregarse, sin
embargo, que los obreros pﬂdl”n 10 marcos y los patronos no ofrecian

mfs que 8 marcos, L1 salario a destajo de los albaniles, por 1000

ladrillos, sc eleva ahora a 95 mMarcos flnlcndcs es, (un marco f. igual a
0,16 pesctas), mientras que los pa tronos no querfan pagar, al principilo,
nfs que 84 ma rcos finlandescs.

runque los Salarios son todavfa muy pequeiios, el resultado de

a huclga es, a pesar de todo, bastantc alentador, De singuler impor-
tancia es, que los patronos, a pcsar dc su primera nugatlvh iprincipal’,
tenfan que acomodarse otra vez a establecer un contratoc colectivo,
limitado haste el 15 de abril dc 1935. Lso debia secries tanto mAS penoso
por cuanto no habian temido nlAjjﬁtOS ni \ﬂfULTZOu para hacer, cou toda
urgencia, de un gran némero dc csquirolcs trab“JudCT“S de oflclo
liientras el ndmero de huclguistrs alcanzd 800, los patronos dloponian
nada menos quec de 550 CSOUlfOlu_ a pesar de our solamente habfan trai-
cionado 12 huelguistas. L1 que los DrtTOhOS tuvieran que ccder, a pesar
de todo, 0015%1tuyc un gran éxito para nuestros camiaradas alb*LllCS
finlandcses.

Cambio de _cargos on 1%h5]ecut1va‘d; a organizacl on de_traba Jjadores

chocoeslovacos de l1a adcra. (i, L.iebs) Por defuncidn del presidente

lasek §.%6}"§é}“bbﬁEEFHIEB: el camarada Arifk,, secretario central, y cl
pbrElonis L e :
camarada Douda, tcsorcro ccntral, hizo una modificacién cn la

S‘
) . ' -
Ljccutiva “de la organizacibn do tran o jadorecs i« la liadcra on la Repuablica
checocslovaca, rcesidente en Praga. ’ﬂn cste motivo cl Comité nacional
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celebrd el dfa 7 de octubre de 1934, una reunién. Fyeron elegidos, como
secretario central, el camarada Smejkel, hasta ahora redactor, y como
tesorero central, el camerada Siller, hasta ahora contable, mientras
que el camarada Zikmund, hasta ahora vicepresidente, fué elegido
sucesor del camarada llasek.

E1 Comité nacional acordd al mismo tiempo, que se organigase
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un fondo especial de ayuda para cubrir los gastos suplementarios de mas
de medio millén de coronas, ocasionados como consecuemcia de la
reduccién del plazo de carcncia de 60 a 52 scmanas, Aprobd ademds, tras
una conferencia dada por el camarada Rudolf Teyerle,sccretario de la
Central sindical, una extensa resolucién relativa al perfeccionamiento
de la legislacién del trabajo, la reduccién de la jornada de trabajo
con elevacién de salario y la creacién de trabajo,

A los brabajadores forestales sc les impide llevar rclojes_al trabajo.
T?.I.E.M.) Copiamos del Gewerkschaftsblatt de Praga el siguiente ejemplo,
casi increible, de¢ arbitratiedad consumada por los representantes de
aquellos "prototipos de senorios", de los tiempos de esclavitud, ya no
muy frecuentes, de como se¢ trata a los trabajadores., Comunican de
Antalovce en los Cérpatos rusos, que el funcionario cencargado de las
explotaciones madereras del Lstado, prohibié sin més, a "sus" obreros,
que exigen el cumplimiento de la jornada legal de ocho horas, el que
llevasen relojes de bolsillo, para privarles de toda posibilidad de
control, Esto hace pensar en situaciones, propias a los tiempoes de
servidumbre, lisperamos, pues, que en los altos cargos de responsabilidad
exista alguna preocupacidn , aunque no sea mds que por una vez, Sobre
estos pequecrios potentados en #ntalovce,

Fin de una huelga de trabajadores forestales en Noruega que durd 4 apos
y medio. (F,I.E,l,) IEn 1930 estalld, en una regién forestal importante
de Noruega, en la comarca de Randsfjord, un conflicto de trabajo, que
alcanz8 a 1000 trabajadores forestales y madereros, Tratése al prin-
cipio del establecimiento de un contrato colectivo, pero de pronto la
lucha se prosiguid en favor del reconocimiento de 1la organizacién
sindical simplemente, es decir, en favor del reconocimicnto de la
organizacidn de¢ trabajadores forestales y agricolas, afiliada a nuestra
F,I.E,li, Lgta lucha, sostenida-por ambas partes con la mayor perseverancia,
batid a veces, muy altas ondas. De vez en cuando existfa un verdadero
estado de sitio y repetidas veces se detuvo a los huelguistas. Hace
poco, este raro conflicto sostenido por espacio de 4 anes y medio,llegd
a su fin; los patronos fascistizantes, creyéndose vencedores, tuvieron
que comprometerse a en readmitir, en lo posible, a los odiados traba-
jadores "rojos'". Pero no se ha llegado todavfa a la’ conclusién de un
contrato colectivo,

Los_trabsjadores forestales y aserradores de los Eu,UU, se organizan.
(F,l.&.li,) Durante mucho tiempo 1la I, W,W, (Industrial /orkers of the
World), exclusivamente sindicalista, y, en el Oeste, una organizacién
amarilla, la "Loyal Legion of Loggers and Lumbermen", conocida con el
nombre "4L"; se disputaban el predominio entre los trabajadores forestales
aserradores., Pero ahora la tendencia de la Federacidén Sindical Americana
(A,F,of L.) debido a la ley sobre la reconstruccidén nacional industrial,
conocida con el nombre NIRA S gana diariamente mds influencia, La revista
de la A.,F, of L, el Amecrican Federatior ist .,observa de mes a mes,
mediante los informes quc llegan a sus manos de todas partes de los
EE,UU,, este desarrollo satisfactorio y que justifica la esperanza

de un lento mejoramiento en las condiciones de los trabajadores de

esta importante industria. Volveremos sobre este punto mds detalladamentec.
Por ahora nos basta decir que, poco antes de la guerra, una organizagién
de aserradores, la "International Unién of Timber Workers", que formé
parte de la A.F, of L., se afilid a la Internacional de Trabajadores de -
la Madera, pero no llegd nunca & tcner una importancia real y desaparecid
por fin en el afio 1922.

™ N c « P
El cuento de los salarios excesivos de los trabajadores de la edificacion.

(F.I.E.l:,) Bajo la amenaza de privar a los trabajadores de la edifica-
B 3 PR 5 ’ = ~L
cién, de la asistencia de crisis, el gobierno holandes prestd ya una
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vez su auxilio a Pavor de la reduccidén de los salarios en la industria
de la Edificacién. Ahora mueve otra vez tales propésitos, porque los
salaripos de los trgba]adoch de la Edificacidn le parecen todavia
excesivos, las en el periddico profesional de nuestros camaradas holan-
deses, se demuestra ahora de una manera clara, que no es asf, sino

que el promedio de salarios en la industria de la Edificacidn, no es
superior al promedio en todos los demas ramos de la industria,lo que
demuestra el hecho de que del total de los salarios asegurados contra
accidentes en el aio 1932, 14,24 corresponden a la industria de la
Edificacién, mientras que el porcentaje de obreros de la Edificacidn
fué de 14,045, L1 promedio del salario por jornada real en la Edifica cidén
era en 1929 de 4,58 florines, o sean 0,38 florines por encima del
promedio en todas las industrias; pero en el anio 1932, el promedio se
cifré a 4,07 3 florines; fué, por consiguiente, solo 3z céntimo por
encima del promcdlo. Hay que saber también, que la 1nﬂugtr1a dec la
Edificacidn cuenta con un fuerte paro temporal, La proporcién, desde
luego, no se ha modificado desde 1932 en favor de los trabajadores de
1a Bdificacién.

b

Fabricacién de mfquinas de construccién en Rusia soviética., (F.I.E.k,)
#n un reciente dccrcecto del Comisario de pueblc para la industria pesada
de la Ryssia soviética, Ordshenikidse, se hace resaltar la necesidad de
un desarrollo acelerado de la produc01on de mfquinas de la construccidn;
iniciando, al mismo tiempo, la fabricacidn de un nuevo tipo de mdquines,
Las respectivas administraciones centrales han sido encargadas de cuidar
la distribucidédn dec los pedidos de miquinas y equipos de construccidn,
en las fébricas confiadas a su direccion, toro allo segin una lista
especial, elaborada por 1a administracion general de la industria,
Particular atencién debe concederse a la produccidén de mdquinas
excavadoras, guias, tornos, vagonetas, etc., ln el programa de produccién
para el ano préxlmo, dobbra ser 1nc|u1da igualmente la produccidén de
herramicntas de construccidn, triturad-ras de piedras, amasadoras para
cemento armado, calderas para asfalto, etc. La administracidn general para
la fabricacidn de miquinas y el d6pu1tam@ntu de produccién téhnica en
el Comisariado del pueblo de¢ la industria pesada, ha recibido el encargo
para el cuarto trimestre de 1934 y el primer trimestre de 1935, de
elaborar, en sus institutos algunos proyectos y dibujos de construccién
de los nuevos tipos de méquinas.

Una encuesta sobre la industria suecia de la Hdificacién. (F.I.&,M,)
E1l gobierno sueco, de acuerdo con una resolucién sindical presentada
en el Parla mento después de la hUL]nu de 10 meses en &l atio 1953/54
en la industria sueca de construccién, ha encargado una Comisidn
trlpcrsonul para que investigue todos 1los problcmas relacionados con
la situacién en la industria de la Edificacidn,

Son miembros de esta Comisidn el camarada Sigfrid Hansson, re-
dactor de la revista semanal de la Central nacional sueca, “el ingeniero
Th, K,I, Hellstrom, y el sefior Ernst Lihdh.

Una encuesta-holandcsa-sobre la TuClOPallZ&Olén en la lnduotr1L de la

construccibn. (F.I.E.M,) 137 CouSOJO nQ01onal de 1la EdelCdClon de
Holanda, acordo, hace poco, llevar a cabo una investigacidén sobre la
racionalizacidn cn la industria de la kdificacidn,

Los trabajadores britdnicos de la construccidn piden un aumcnto de los

M- (F,I.L,1,) E1 Cartel nacional briténico de trabajadores de la
construccién pide un pcnlquo de aumento de salarios y la introduccidn
de la semana de 40 horas, Comoc demostrdé el camarada Coppock, secretario
general del Cartel, en una reunibn en Glasgow, el paro en la industria
de la Ldlflcaclén, debido al mayor rendimiento del trﬂbLjol ha aumentado
desde 1924 del 104 a pesar de que €l volumen de construccidn es un 505
mfs elevado que entonces, Durante los dos Ultimos anos, los precios de
los. materiales de cnqstruc01op han aumentado del 5% mientras que los
salarios vigentes segin el Indice de precios han disminuido.




Ll yolunmen de 1la industria de lz madera eh Bélgica, (p L.E.ll, ) Dedugimos

de los resultodos ultimomente putllctdos del coenso profesional de 1930,
que "de 1,480,753 trabajadores industriales 101,362 (97.086 varones

y, 4,276 hembras) pertenecen a la industria de Ta madera;y_del mueble.

1 nimero de contratistas se eleva a 33,3%54, La organizacidn de traba-
jadores de la edificacién y de la madera, afiliade a nucstra F,I.E,M,
ecuenta con 25,000 trabajadores de la madera y del mueble; 18,000 pertenecen
a otros sindicatos (cristianos, liberales, nacionalistas-flamencos ¥
neutros), &1 58% aproximadamente de los trubajadcres de la madera y del
mueble no estén sujetos al seguro voluntario del paro, Este hecho
demuestra elocuentementec, la labor sindical que hace falta todavfa, para
vencer tanta indiferencia y sinrazdn,

29 frecuencia de accidentes en la industria de la construccibn, (F.I.E,lL,)
Pierre Caloni (Paris) en umn trcbpjo,‘“La Statistique des Accidents et
1‘Ormﬁn1 ation pour la Prévention', premiado por 1la scademia dc Ciencias,
ha estn \blecido, a base de datos de los arios 1910 hasta 1925, detallados
cflculos sobre la frecuencia deé accidentes en la industria de la con-
struccibén, o sea el promedio de accidentes por 1000 cbreros. Caloni
demuestra quc de 1000 trobajadores de le Edificacidn de todos los oficios
m{s de lo quinta partc de cllos sufren anualmente un accldentc. De estos
accidentes conducen 3,45 a la muerte o a incapacidad parcial permanente

o incapacided absoluta, La frecuencia de¢ casos mortales por 1000 obreros,
se eleva a 1,37 y la de los cascos de incapacidad permanente a 6,08, Los
mds perjudicados son los carpintcros que figuran con una frecuencia de
1,15 y 11,5 respectivamente y los trabajadores desmontistes y de
transporte, con 2,11 y 10,6 respectivamente, lste trabajo importante,

del sedor Caloni, adquiere un particular interés en vista del convenio
internacional sobre la preveacidén de accidentes en la industria de la
construccién, cuyas deliberaciones se iniciardn en el ano 1936,




